
 

 

 

評価の流れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

（年度計画の評価の例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大項目１ 

小項目１ 

小項目２ 

小項目● 

細目１ 

細目２ 

細目● 

大項目の評価 

 

Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 

（５段階） 

小項目の評価 

 

Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ 

（５段階） 

細目の評価 

 

Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ 

（５段階） 

大項目１ 

府民サービス

に係る技術支

援の実施及び

知見の提供 

 

Ａ   

小項目１ 

事業者に対する支援  

Ⅲ 

小項目２ 

行政に対する技術支援 

Ⅲ 

小項目５ 

地域社会への貢献  

Ⅲ 

細目１ 今年度の重点的な取組 Ⅲ 

細目２ 技術相談への対応等  Ⅳ 

細目９ 事業者団体等への支援 Ⅲ 

法人自身および設立団体の長が 

小項目評価を行う 
設立団体の長が大項目評価を行う 

資料４ 


