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〇実施概要

◆ 時 期： ２０２４年７月21日（日）～７月26日（金）（４泊６日） ※詳細日程表は○主要視察先をご確認ください。

◆ 場 所： インド（チェンナイ・ベンガルール）

◆ 対象企業： 大阪府内に本社又は主たる事業所があること、インド人材の採用・活用に意欲があること

◆ 参加費用： 現地集合・現地解散のため不要 ※現地での飲食費等は実費徴収

◆ 申込方法： 裏面二次元コードよりお申込みください。 〆切： 2024年７月２日（火）

◆ 主催者：大阪・海外市場プロモーション事業推進協議会（大阪府、大阪市、大阪商工会議所、（公財）大阪産業局、

（一財）大阪国際経済振興センター、（独）日本貿易振興機構大阪本部、（独）中小企業基盤整備機構近畿本部）

〇実施目的

 現地の大学や人材送り出し機関等を訪問して、インドの優秀な人材のよびこみを促進します。

 現地の行政機関や企業、教育機関等に大阪産業のPRを実施します。

○留意点

※ 申込者多数の場合は、先着順になります。

※ 渡航費（査証、海外旅行保険含む）や滞在費等の必要経費は各社にてご負担、手配（インド国内便含む）いただく必要

があります。 （現地での移動車両および通訳費用については、大阪府が負担）

 タミル・ナドゥ州 チェンナイ （旧名：マドラス）

【人口】約700万人
【言語】タミル語、英語等
【気候】年間通じて高温多湿
【特徴】古くから港町として栄え、自動車関連をはじめ、多くの多国籍企業が集積

 カルナータカ州 ベンガルール （旧名：バンガロール）

【人口】約840万人
【言語】カンナダ語、英語等
【気候】標高900ｍ超の高原に位置するため、インドの中では穏やか
【特徴】インドにおけるIT産業の中心都市、「インドのシリコンバレー」と呼ばれる外務省HPより

〇訪問予定先 ※詳細は裏面参照

「人材供給力（１４億の人口）」「高い英語力」「理工系やIT技術への順応力」などの強みを持つインド人材には、建設、介護、

農業、塗装、自動車整備など（在留資格：技能実習、特定技能）からCAD、ＩＴ、通訳、ホテルマンなど（在留資格：技術・人

文・国際）まで幅広い分野で活躍できる潜在力があります。

今回のミッションでは、現地の大学や人材送り出し機関等を訪問し、自社PRや訪問先とのネットワークの構築ができる絶

好の機会です。インド人材の活用にご関心のある企業の皆さま、ぜひ、参加をご検討ください！！

日時 訪問先等 A B C D

７/21（日） チェンナイ入り ○ ー ○ ー

７/22（月）
※指定ホテル（市内）にて集合

○在チェンナイ総領事館訪問
○タミル・ナドゥ州政府表敬

○ ー ○ ー

７/23（火）
※指定ホテル（市内）にて集合

○ジェトロ・チェンナイ事務所訪問／チェンナイ日本商工会との意見交換
○大阪プロモーションセミナー・企業説明会開催（於：アンナ大学）

○ ○ ○ ○

7/24（水）

※指定ホテル（市内）にて集合

○Nihon Edutech社訪問（企業説明会開催） ○ ○ ○ ○

ベンガルールに移動 ○ ○ 解散 解散

７/25（木）
※指定ホテル（市内）にて集合

○インド経営大学院ベンガルール校（IIMB）訪問
○NAVIS社訪問 ⇒現地解散

○ ○ ー －

※今後予告なしに変更の可能性があります。〇主要視察先 ※行程AからDまでお選びいただけます

インドの優秀な学生へ

自社PRができます！

日本への就業を希望する

研修生へ自社PRができます！

インドトップレベルのビジネススクールや送り出し

機関とネットワーク構築ができます！

＜外国人材の活用については、大阪府事業「MEET IN OSAKA」などを併せてご活用いただき、採用にかかるご相談やマッチングなどにお役立ていただけます！＞

※希望があれば同席。同席希望ない

場合は、この日にチェンナイ入り



２０５０年まで増え続けるインドの労働人口

出展：ジェトロ地域・分析レポートHPより

出展：United Nat ions, Department  of Economic 

and Social Affairs, Populat ion Division (2019)

世界最大規模の若者人口を有するインド

1位：インド 14億2,860万人

2位：中 国 14億2,570万人

3位：アメリカ 3億4,000万人

2023年に人口が世界一位
（世界人口白書2023）

世界

インド

中国

日本

インドの平均年齢：28.2歳
日本の平均年齢 :48.4歳
(2023年時点）

【チェンナイ】 アンナ大学
URL: https://www.annauniv.edu

・1978年設立の州立大学、学生数12,400人
・インド国内ランキング10位（QS世界ランキング２０２４）
・日本語コースあり
・日本の大学との連携あり
（大阪公立大学、横浜国立大学、広島大学、静岡大学等）
・企業連携の窓口「Center of Excellence」があり、日本企業と
採用、インターンシップ、共同研究等の連携を希望

【チェンナイ】 Nihon Edutech Pvt, Ltd.

URL: https://nihonedutech.com

・2020年設立の人材送り出し機関
・日本語やマナー、技術研修の実施
・国内に３か所の拠点あり
（チェンナイ、ティルネルベリ、グルガオン）
・これまでに300人超のインド人材の日本への送り出し実績
・同社研修生の受入れ企業を希望

【ベンガルール】 NAVIS Human Resources Pvt, Ltd.

URL: https://navis.co.jp

・2002年設立の大手人材送り出し機関、東京、ドイツ（デュッセルド
ルフ）に受入れ拠点あり
・主に、日本語の企業研修やインド人材への日本語教育の実施、送り
出しを行っている
・設立から8,000人超のインド人に日本語教育の実績あり
（５か月でＮ３レベルに）
・介護、宿泊分野を中心に人材を送り出しており、今後は高度人材も
含めた多様な人材の育成を検討中

【ベンガルール】 インド経営大学院ベンガルール校 （IIM-B）
URL: https://www.iimb.ac.in

・1973年設立、学生数約1,200人
・インド経営大学院（IIM）はインド国立の高等教育機関の一つで、ビ
ジネススクールの国内最高峰。インド各地に21校あり
・構内に「みずほインド日本研究センター」を設置（2017年）。インド
と日本双方の関心分野における国際的な学術研究を行っている
・インターンシップ等受入れ企業を希望

企業説明会
実施

企業説明会
実施

事業担当

連絡先

大阪府 商工労働部

成長産業振興室 国際ビジネス・スタートアップ支援課 （海外トッププロモーション事業担当） 沢田・宇野

TEL: 06-6210-9503 FAX: 06-6210-9296  MAIL: global@gbox.pref.osaka.lg.jp

〇訪問予定先詳細

申込はこちらから

○補足事項

 現地到着後、各訪問先への移動は、借上げ車両（大阪府手配、費用負担）にて行います。

 但し、チェンナイからベンガルールへの移動に係る航空券の手配、費用負担は参加企業にて行っていただく必要が

あります。

【参考情報】チェンナイからベンガルールへの移動可能なフライト例

IndiGo847便 １７：１０ チェンナイ発 → １８：０５ ベンガルール着

IndiGo365便 １８：１５ チェンナイ発 → １９：０５ ベンガルール着

IndiGo189便 １９：１５ チェンナイ発 → ２０：２０ ベンガルール着

インドここに注目！！


