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令和４年度大阪府委託訓練事業（離職者等再就職訓練） 

 企画提案公募概要 

 

◆知識等習得コース 

公  募 

科目数 コース数 定 員 

36 162 4,640 

 

 ◆企業実習付コース 

公  募 

科目数 コース数 定 員 

9 30 600 

 

◆長期高度人材育成コース 

公  募 

科目数 コース数 定 員 

5 14 169 

 

 ◆合計 

公  募 

科目数 コース数 定 員 

50 206 5,409 

 

 

受託事業者選定スケジュール 

○令和３年１０月８日（金） 公募開始 【募集期間】令和３年１０月８日（金）～１１月９日（火） 

※説明会は開催いたしません。 

前年度公募からの変更点は、別紙「企画提案公募に係る主な変更箇所」をご参照ください。 

○令和３年１０月８日（金）～令和３年１０月２２日（金） 質問受付 

○令和３年１０月２９日（金）～令和３年１１月９日（火） 企画提案書受付 

 ○選定委員会開催  令和３年１２月下旬頃 

〇最終結果公表時期 令和４年１月中旬頃 


