
主要事業マネジメントシート 部局名

千円（ 千円） 千円（ 千円） 千円（ 千円）
千円（ 千円） H27要求 千円（ 千円） 千円（ 千円）

□ 重点課題【知事重点分野】 （項目名： ） ■ 人口減少関係 （項目名： ）
■ 成長戦略 （項目名： ） □ 新・地震防災アクションプラン （項目名： ）
□ その他 （項目名： ）

■ 民間では実施不可（行政がすべき役割） ■ 府の役割
□ 民間で実施するためのインセンティブとして実施 □ 国の役割
□ その他 □ 市町村の役割

□ 受益者負担あり（内容・水準： ）
□ 受益者負担を求めない（理由： ）
■ 受益者負担になじまない

（事業目標）

（指標） （実績）

（事業期間） H ～ H
（指標）

（コスト分析結果）
H24（フルコスト） 千円／ （分析単位） ＝ 千円
H25（フルコスト） 千円／ （分析単位） ＝ 千円
＜事業優先性や事業選択の判断に影響を与えるような事情が新たに発生した場合に記載＞

合同企業面接会2開催
就職決定者数：64人

27.4
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民間との役割分担

手法の妥当性

受益と負担

成長を支える基盤となる人材の育成力強化

事
業
効
果

目標・
指標

コスト
分析

（理由）
市町村、商工会議所や大学等の公的な関係機関とのネット
ワークを講じる必要があるため、民間での実施は不可。

地域における若者と優良中小企業を結び付けるため、府職員がコーディネートを行い市町村、商工会議所、商工会や地域金融機関など公的な関係機
関と連携し、マッチングの仕組みを構築することは手法として妥当である。

将来にわたるリスクについて問題なし

PBL事業や職業訓練校とも連携し、中小企業へ若者をマッチングさせていく。

将来のリスク管理

庁内での連携

他事業との
整合性 等

行政としての役割
（理由）
地域の関係機関間のコーディネートを行うことは府の役割
である。

事業
手法

特記事項

事業名 地域における若者と優良中小企業マッチング事業費（若者と優良中小企業マッチング事業）

H24
H25

H26

-目標に達しなかった場合の改善方策

若者と優良中小企業とのマッチング

該当なし

生産年齢人口の減少による労働力の減少

商工労働部

0
H24

11,751
実績

H25


