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企業内人権啓発研修実施報告書

提出方法について
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大阪府ホームページにて
「推進員制度」と検索

２



「公正採用選考人権啓発推進員制度」をクリック 3



3.企業内人権研修の取組みと「人権研修実施報告書」
提出のお願いをクリック
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「インターネットでの
報告はこちらから」を
クリック
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「企業内人権啓発研修実施報告書」
の欄までスクロール
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申請フォームへの入力方法は2通り

②様式（Word）に入力したデータを申請フォームにアップロードする場合（p.11）

①申請フォームに入力する場合(p.７)

ご覧になりたいページ数をクリックすると
該当ページにジャンプします



①申請フォームに入力する場合

「次に進む」をクリック
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必須項目を入力して
ください。
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「申請フォームに直接入力する」にチェック

以下の全ての必須項目を入力

入力後、「次へ進む」をクリック
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申請内容に誤りがないかを確
認し、「申請する」を押してくだ
さい。

申込番号が表示されましたら、提出完了です。
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※提出後に内容の確認は
できません。
必要であれは最終確認画
面をスクリーンショットする
等で保管してください。



「申請書・資料」に表示される様式をクリックしダウンロードしたうえで、
研修の内容を入力してください。

②様式（Word）に入力したデータを申請フォームにアップロードする場合

入力し、申請できる状態になったら「次に進む」をクリック
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必須項目を入力して
ください。
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「アップロードするファイルを選択」をクリックし、PC上に保存した
該当データをアップロード

提出方法のいずれかを選択
（ここでは「データをアップロードする」を選択）

以下の全ての必須項目を入力

入力後、「次へ進む」をクリック
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※申請フォームに直接入力する場合はp.10を参照



申請内容に誤りがないかを確
認し、「申請する」を押してくだ
さい。

申込番号が表示されましたら、提出完了です。
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※提出後に内容の確認は
できません。
必要であれは最終確認画
面をスクリーンショットする
等で保管してください。


