
～先進事例から学ぶセミナー～

職場見学と事例紹介
から学ぶ合理的配慮

職場見学・先進事例セミナー・グループディスカッション

参加費無料

定員２０名
（事前予約制）

2023年３月1日（水） 14：30～16：30

株式会社ニッセイ・ニュークリエーション

（大阪市西淀川区御幣島3-2-31）

ＪＲ東西線「御幣島駅」３番出口より約４５０ｍ

●ニッセイ・ニュークリエーション職場見学

●ニッセイ・ニュークリエーション先進事例紹介

講師：業務第二部 担当部長 相井 弘幸 氏

●グループワーク「合理的配慮について」

［日時］

［会場］

令和元年度ハートフル企業大賞受賞の株式会社ニッセイ・ニュークリエーションの職場見
学を行います。その後、先進事例について講演いただき、グループワークを通して「合理
的配慮」について考えます。既に障がい者雇用をしている企業の方(経営者・人事・労
務担当者等)はもちろん、今から障がい者雇用を進めていく企業の皆さまもぜひご参加く
ださい。Ⓒ 2014 大阪府もずやん

二次元コード

※グループワークは企業の地域毎に振り分けを行います

【申込み方法】 ※締め切り：2023年2月24日(金)
下記URLもしくは二次元コードよりお申込みください。

https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input?tetudukiId=2022120023

【問い合わせ先】
大阪府障がい者雇用促進センター（大阪府商工労働部雇用推進室就業促進課障がい者雇用促進グループ ）

電話：06-6360-9077 E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp

令和４年度 大阪府障がい者サポートカンパニーの集い

https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input?tetudukiId=2022120023

