
令和元年度の府独自インセンティブの仕組みについて（案）
○ 健康づくり事業や医療費適正化などに取組む市町村を重点的に支援するため、「保険者努力支援制度」に
加え、今年度も府２号繰入金等を活用した府独自のインセンティブの仕組みを構築する。

交付区分 Ｈ30年度 Ｒ元年度～

財政の健全性の確保
・向上

３ ３

広域化の推進 ３ ３

健康づくり
・医療費適正化の促進 ４ ４

【配分割合】 【配分方法（イメージ）】
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交付区分ごとの総額を、各市町村の評価点数に保険者規模を乗じた点数に基づき、
按分の上、交付(一部、取組実績に応じて交付する指標あり)

医療費適正化インセンティブを強化するため、今年度にお
いても健康づくり・医療費適正化に重点配分

【指標設定】

① 市町村の取組みの底上げ(保険者努力支援制度(市町村分･都道府県分)の獲得に向けた指標)
② 府の抱える課題への対応

【配点】

① 財政の健全性の確保・向上
・成績評価１５０点満点

② 広域化の推進
・成績評価１５０点満点
・システム改修に係る実績交付（上限額１０億円）
・先駆的・効果的な取組み（上限額8,000万）

③ 健康づくり･医療費適正化の推進
・成績評価２００点満点
・非肥満者への受診勧奨に係る実績交付（交付見込み4,000万円強）
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評価項目

交付区分 評価方法 評価項目(下線部分は重点的に配分、支援)

財政の健全性の確保・向上 成績評価

法定外繰入の削減状況

既存の累積赤字解消の取組状況

収納率向上のための取組状況

・目標収納率(現年度分) ・目標収納率(滞納繰越分)
・滞納整理等の実施 ・納付環境の整備
・収納対策の強化 ・適用の適正化
・職員の能力向上 ・その他【多重債務者の納付相談等】

広域化の推進

成績評価
大阪府国民健康保険運営方針に基づく事務の実施状況

処理システムに係る達成状況

実績交付
先駆的・効果的な取組みの実施（平成30年度に事業採択済み）

広域化の推進に向けたシステム改修推進事業

健康づくり・医療費適正化の促進
成績評価

医療費水準(被保険者に係る年齢調整後一人当たり医療費の数値)

後発医薬品

重複投薬

給付の適正化に係る取組状況 ・レセプト点検の充実・強化 ・一部負担金の適切な運営

特定健康診査・特定保健指導の実施
状況

・特定健診受診率 ・特定保健指導実施率
・メタボリックシンドローム該当者及び予備群の状況

がん検診・歯周疾患検診の実施状況

広く加入者に対して行う予防・健康づく
りの取組の実施状況

・個人へのインセンティブの提供
・分かりやすい情報提供

汎用性の高い行動変容プログラムの取組状況

糖尿病等の重症化予防に係る取組等の実施状況

データヘルス計画の策定状況

地域包括ケアに係る取組状況

第三者求償に係る取組状況

実績交付 非肥満血圧高値者・血糖高値者への受診勧奨推進事業


