人事グループ
１　人事業務について

　　部の人事管理上の総合調整を行うとともに、本府の行政改革の趣旨も踏まえ、部の人事、組織、定数、服務等について厳正かつ効果的に努めた。

２　職員研修について

　　部内職員の資質向上を図ることを目的に職員研修を実施した。平成30年度に実施した研修は次のとおりである。（他課所管のものを除く。）

	研　修　名
	実施年月日
	場　　　所
	主　な　内　容
	参加　人数

	健康医療部
新規採用職員研修


	30. 4. 4(水)～

4. 11(水)
	大阪府庁会議室

茨木保健所

中央卸売市場食品衛生検査所
羽曳野食肉衛生検査所
こころの健康総合センター
大阪急性期・総合医療センター
村野浄水場
大阪健康安全基盤研究所
	①講義

「健康医療行政の概要について」
「人権について」

「保健医療室の概要について」

「保健所業務について」

「食品衛生に関する業務について」
「薬事に関する業務について」

「環境衛生に関する業務について」
「試験検査等に関する業務について」
「保健師業務について」

「栄養士業務について」

「精神保健福祉業務について」

「危機管理について」

「個人情報保護について」

②ケーススタディ

・食の安全推進課

・薬務課

・環境衛生課

・地域保健課

・健康づくり課

③施設見学

各施設の業務内容と現状について
	４２人

	健康医療部

転入者職員研修
	30. 5.10(水)
	大阪府庁会議室

（新別館北館内）
	講義

「健康医療行政の概要」

「保健医療室の業務について」
「国民健康保険課の業務について」
「人権について」

「保健所業務について」

「薬務課の業務について」

「食の安全推進課の業務について」
「環境衛生課の業務について」

「個人情報保護について」
	４９人

	行政医師業務研修

第１回
	30.7.17（火）
	会議室兼

防災活動スペース２
	「精神医療懇話会に向けたデータの活用について」
	３８人

	健康医療部

人事等関連業務
事務担当者研修


	30. 7.24（火）
	大阪府庁会議室

（市町村課会議室大）
	「非常勤職員について」

「臨時的任用職員について」

「服務規律について」
	１５人

	行政医師業務研修

第２回
	30.8.9（木）
	大阪府庁会議室

（市町村課会議室大）
	「行政医師に期待すること」
「部局運営方針について」
「日本公衆衛生協会　地域保健総合推進事業　国際保健医療事情調査　WHO本部等調査報告」
	２２人

	行政医師業務研修

第３回
	30.11.19（月）
	大阪赤十字会館
	「多剤耐性のアウトブレイクが発生した時に保健所に求められる対応」

「菌側からみた視点、検査情報をどう見るか」
	５３人

	行政医師業務研修

第４回
	30.11.28（水）
30.11.29（木）
	厚生労働省関西空港検疫所・関西国際空港
	関西空港検疫所が実施する業務についての講義及び施設見学
	２１人

	行政医師業務研修

第５回
	30.12.17（月）
	会議室兼
防災活動スペース３
	「データに基づく健康施策（健康格差対策）について」
	３６人

	行政医師業務研修

第６回
	31.2.18（月）
	会議室兼
防災活動スペース３
	「難病や医療的ケア児者に係る医療提供体制と地域ケアシステム整備事業について」
	２７人


３　保健所業務ＯＡ化推進
予算額　　４２，４３３千円

決算額　　４２，２４０千円

本庁（薬務課、食の安全推進課、環境衛生課）および保健所で稼動・利用されている業務システムについて、平成１８年度に総合評価一般競争入札により、「新許認可統合システム開発及び運用」業務の調達を行った。

（１）健康医療部のＯＡ化を進めるため、情報通信機器の借り上げを行った。

（２）府保健所における薬事・食品衛生・環境衛生の許認可業務に係る台帳処理を電算化することにより、本庁と保健所等でのデータ共有を行い、保健所衛生課ならびに生活衛生室（薬事課、食品衛生課、環境衛生課）業務の効率化、高度化を図った。
