
 府の一般職の職員の給与改定率等の推移

職員区分

指 数

改 定 率 （ %） （ 2.84 %） （ 1.89 %） （ 1.17 %） （ 0.89 %） （ 0.87 %） （ 0.95 %） （ 0.66 %） （ 0.22 %） （ 0.10 %） （ 0.00 %） （ －1.81 %） （ －1.01 %） （ 0.00 %） （ -0.27 %） （ -1.46 %） （ 0.46 %） （ 0.00 %） （ 0.00 %） （ 0.00 %）

指 数

改 定 率 （ －6.73 %） （ 0.00 %）

指 数

改 定 率 （ ％） （ 2.75 %） （ 1.93 %） （ 1.18 %） （ 0.88 %） （ 0.91 %） （ 0.92 %） （ 0.65 %） （ 0.25 %） （ 0.00 %） （ 0.00 %） （ －1.97 %） （ －1.10 %） （ 0.00 %） （ －0.18 %） （ －1.53 %） （ 0.43 %） （ 0.00 %） （ 0.00 %） （ 0.00 %）

指 数

改 定 率 （ －5.72 %） （ 0.00 %）

指 数

改 定 率 （ ％） （ 2.46% ） （ 1.89% ） （ 1.21% ） （ 1.03% ） （ 1.07% ） （ 0.00% ） （ 1.22% ） （ 1.26% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -1.96% ） （ -1.11% ） （ 0.00% ） （ -5.19% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 2.46% ） （ 0.95% ） （ 0.58% ） （ 1.03% ） （ 1.07% ） （ 0.31% ） （ 1.22% ） （ -0.62% ） （ -1.26% ） （ -0.32% ） （ -0.32% ） （ -3.54% ） （ -1.11% ） （ 0.00% ） （ -4.88% ） （ 0.33% ） （ 0.00% ） （ -2.27% ） （ -1.33% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 2.46% ） （ 1.89% ） （ 1.21% ） （ 1.03% ） （ 1.07% ） （ 0.00% ） （ 1.22% ） （ 1.26% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -1.96% ） （ -1.11% ） （ 0.00% ） （ -5.19% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -6.82% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 2.46% ） （ 0.95% ） （ 0.58% ） （ 1.03% ） （ 1.07% ） （ 0.31% ） （ 1.22% ） （ -0.62% ） （ -1.26% ） （ -0.32% ） （ -0.32% ） （ -3.54% ） （ -1.11% ） （ -1.15% ） （ -4.89% ） （ 0.32% ） （ 0.00% ） （ -7.09% ） （ -1.36% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 2.51% ） （ 1.00% ） （ 0.45% ） （ 0.35% ） （ 0.00% ） （ 1.31% ） （ 0.36% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.11% ） （ -1.22% ） （ -1.60% ） （ -10.38% ） （ -0.55% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 1.58% ） （ 0.39% ） （ 0.45% ） （ 0.35% ） （ 0.30% ） （ 1.31% ） （ -1.46% ） （ -1.24% ） （ -0.31% ） （ -0.31% ） （ -3.65% ） （ -1.22% ） （ -1.15% ） （ -9.44% ） （ -0.06% ） （ 0.00% ） （ -2.30% ） （ -1.35% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 2.51% ） （ 1.00% ） （ 0.45% ） （ 0.35% ） （ -1.00% ） （ 1.31% ） （ 0.36% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.11% ） （ -1.22% ） （ -1.54% ） （ -10.28% ） （ -0.52% ） （ 0.00% ） （ -8.83% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 1.58% ） （ 0.39% ） （ 0.45% ） （ 0.35% ） （ -0.38% ） （ 1.31% ） （ -1.48% ） （ -1.25% ） （ -0.32% ） （ -0.32% ） （ -3.66% ） （ -1.22% ） （ -2.80% ） （ -9.41% ） （ -0.06% ） （ 0.00% ） （ -8.53% ） （ -1.38% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 2.93% ） （ 2.45% ） （ 0.98% ） （ 0.41% ） （ 0.28% ） （ 0.00% ） （ 0.41% ） （ 0.33% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.12% ） （ -1.21% ） （ -0.80% ） （ -8.51% ） （ -0.78% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 2.93% ） （ 1.51% ） （ 0.36% ） （ 0.41% ） （ 0.28% ） （ 0.31% ） （ 0.41% ） （ -1.54% ） （ -1.27% ） （ -0.32% ） （ -0.32% ） （ -3.70% ） （ -1.21% ） （ -0.57% ） （ -7.99% ） （ -0.22% ） （ 0.00% ） （ -2.32% ） （ -1.36% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 2.93% ） （ 2.45% ） （ 0.98% ） （ 0.41% ） （ 0.28% ） （ -1.00% ） （ 0.41% ） （ 0.33% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.12% ） （ -1.21% ） （ -0.77% ） （ -8.48% ） （ -0.75% ） （ 0.00% ） （ -8.64% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 2.93% ） （ 1.51% ） （ 0.36% ） （ 0.41% ） （ 0.28% ） （ -0.36% ） （ 0.41% ） （ -1.56% ） （ -1.27% ） （ -0.32% ） （ -0.32% ） （ -3.71% ） （ -1.21% ） （ -2.29% ） （ -7.99% ） （ -0.22% ） （ 0.00% ） （ -8.40% ） （ -1.39% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 1.95% ） （ 1.20% ） （ 0.95% ） （ 0.47% ） （ 0.00% ） （ 1.05% ） （ 0.69% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.18% ） （ -1.29% ） （ 0.00% ） （ -14.69% ） （ -0.38% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 0.74% ） （ 0.39% ） （ 0.95% ） （ 0.47% ） （ 0.40% ） （ 1.05% ） （ -1.73% ） （ -1.23% ） （ -0.42% ） （ -0.42% ） （ -3.82% ） （ -1.29% ） （ 0.00% ） （ -12.80% ） （ 0.07% ） （ 0.00% ） （ -2.34% ） （ -1.37% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 1.95% ） （ 1.20% ） （ 0.95% ） （ 0.47% ） （ -1.82% ） （ 1.05% ） （ 0.69% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ 0.00% ） （ -2.18% ） （ -1.29% ） （ 0.00% ） （ -13.98% ） （ -0.36% ） （ 0.00% ） （ -10.32% ） （ 0.00% ）

金 額 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

指 数  

改 定 率 （ ％） （ 3.02% ） （ 0.74% ） （ 0.39% ） （ 0.95% ） （ 0.47% ） （ -0.83% ） （ 1.05% ） （ -1.76% ） （ -1.25% ） （ -0.42% ） （ -0.42% ） （ -3.84% ） （ -1.29% ） （ -2.86% ） （ -11.31% ） （ 0.06% ） （ 0.00% ） （ -9.58% ） （ -1.42% ）

金 額 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円

（注） 上段は平成３年を「１００」とした指数で小数点第２位四捨五入。カッコ内は対前年の改定率。

【資料内用語の説明】

 一般職・・・大阪府職員のうち特別職（知事や副知事など）を除くすべての職員。（本庁部局長から、新規採用職員に至るすべての職員が含まれる。）

 行政職・・・行政職給料表の適用を受ける職員（【例】一般行政職、土木職、ケースワーカーなどの技術職等）

 給与月額・・・給料月額に加え、扶養手当、地域手当、住居手当などの諸手当を含んだ水準               （参考）地域手当とは・・・主に民間賃金の高い地域に支給される手当（大阪府域では給料月額の１０％）

 給料月額・・・いわゆる基本給部分

【モデル給与について】

 主査級のモデル・・・Ｈ22年度行政職給料表適用者の平均的な給料月額を受ける職員

【管理職の給与について】

 本庁部局長・・・現在、一般職の最高額を受けている職員
   ※平成17年以前は指定職給料表（注）5号給の金額を記載

   ※平成1８年以降は行政職給料表の最高号給（10級21号給）の金額に管理職手当額を合計した金額を記載

    （注１）指定職給料表適用者には、管理職手当、扶養手当、住居手当などの属人的な手当は支給されず、そのような手当をすべて包含した金額を給料そのもので考慮のうえ、支給されていた

    （注２）指定職給料表は上記（注１）のとおり、管理職手当のみならず、様々な手当を包含した金額のため、指定職給料表と行政職給料表の最高号給を単純比較することはできないが、あくまで、府の一般職で最高号給を受けている職の職員が受ける金額の参考例として記載。

 本庁次長・・・一般職のうち次長級の職員
   ※平成17年以前は、行政職給料表の11級の最高号給（19号給）の金額を記載

   ※平成1８年以降は行政職給料表の9級の最高号給（49号給）の金額に管理職手当額を合計した金額を記載

 本庁課長・・・一般職のうち課長級の職員
   ※平成17年以前は、行政職給料表の10級の最高号給（20号給）の額を記載

   ※平成1８年以降は行政職給料表の8級の最高号給（53号給）の金額に管理職手当額を合計した額を記載

   ※月例給・・・・・行政職給料表の4級42号給（平成22年度は給料月額347,100円）の金額に地域手当額を合計した金額を記載。
   ※年間給与・・・月例給の12ケ月分と期末手当・勤勉手当を合計した額。

給料月額（カット後）

一般職の職員
（行政職）

給与月額（カット前）
100.0 102.8 104.8 106.0 107.0

1,234

107.9

99.099.0

105.0 105.0106.4 106.2 105.0108.9 109.6 109.8 109.8 109.8 107.6 106.4

平成12年 平成13年 平成14年区      分 平成３年

98.3

給料月額（カット前）
100.0 102.8 104.7 106.0 106.9

106.8107.9 108.9 109.6 109.8 109.9 109.9

平成４年

給与月額（カット後）

107.9

平成５年 平成６年 平成７年 平成８年 平成15年 平成16年平成９年 平成10年 平成11年

1,272 1,292

106.8

109.3 107.0

641,960 641,960

106.2

108.9 109.3 109.3 109.3

110.6 110.6 110.6

107.2 105.8 105.5

415,360

725 715 713

平成21年

106.6 107.9 107.2 105.8 105.5 105.2 101.4 100.3 100.3 95.4 95.7 95.7 93.6

98.3

104.6 105.0

107.2 101.6 101.6

平成22年平成17年 平成18年 平成19年 平成20年

105.4 105.4 105.4106.5 105.0 105.4

年間給与
（カット後）

100.0 102.5 103.4 104.0 105.1

給与月額
（カット前）

100.0 102.5 104.4 105.7 106.7 107.9 107.9 109.2 110.6 110.6 110.6 110.6 108.4 107.2 101.6 101.6 101.6

375,650 384,890 392,150 396,880 400,950 405,240 405,240 410,190 415,360 415,360 415,360 415,360 407,220 402,710 402,710 381,810 381,810 381,810 381,810 381,810

92.3

676 693 699 703 710 718 720 729 725 715 713 711 686 678 678 645 647 647 632 624

101.6 94.7 94.7
給与月額
（カット後）

100.0 102.5 104.4 105.7 106.7 107.9 107.9 109.2

384,890 392,150 396,880 400,950375,650 405,240 405,240 410,190 415,360 415,360

110.6 108.4 107.2 107.2 101.6 101.6

100.3 99.2 94.3 94.6 94.6 87.9 86.7

415,360 407,220 402,710 402,710 381,810 381,810 381,810 355,778 355,778

670 638 640 640 594 586

年間給与
（カット後）

100.0 102.5 103.4 104.0 105.1 106.2 106.6 107.9

676 693 699 703 710 718 720 729

105.2 101.4

主査47歳
（Ｈ22モデル）

711 686 678

692,450 713,350 731,225 738,512 741,812 744,425 744,425 754,187 756,937 756,937 756,937 756,937 740,987 731,912 720,201 645,480

100.0 103.0 105.6 106.7 107.1 107.5 107.5

88.7 88.6 88.6 86.6 85.4

105.7 104.0 93.2 92.7 92.7 92.7 92.7

1,328 1,309 1,293 1,289 1,285

641,960 641,960

年間給与
（カット後）

100.0 103.0 104.6 105.1 105.5 105.9 106.2 107.6 106.0 104.7 104.4 104.1 100.3 99.0 97.9

1,238 1,223 1,209 1,094 1,094 1,094 1,069 1,054

105.9 104.6 103.0 92.4 92.0 92.0 83.8 83.8
給与月額
（カット後）

100.0 103.0 105.6 106.7 107.1 107.5 106.4 107.8 108.2 108.2 108.2

106.9

692,450 713,350 731,225 738,512 741,812 744,425 736,981 746,645 749,368 749,368 749,368 749,368 733,577 724,594 713,468 640,101 636,757 636,757 580,522 580,522

108.2

105.3 104.0 103.7 103.3 99.6 98.3 95.6 86.6 86.5 86.5 79.2 78.1

1,234 1,272 1,292 1,297 1,303 1,307 1,302 1,319 1,300 1,284 1,280 1,276 1,229 1,214 1,180 1,069 1,068 1,068 977 964

本庁課長
（最高号給）

年間給与
（カット後）

100.0 103.0 104.6 105.1 105.5 105.9 105.5

1,297 1,303 1,307 1,311

給与月額
（カット前）

給与月額
（カット前）

100.0 102.9 105.4 106.5 106.9 107.2 107.2 107.7 108.0 108.0 108.0 108.0 105.7 104.4 103.6 94.8 94.0 94.0 94.0 94.0

784,850 807,812 827,612 835,725 839,162 841,500 841,500 844,937 847,687 847,687 847,687 847,687 829,675 819,637 813,080 743,879 738,100 738,100 738,100 738,100

年間給与
（カット後）

100.0 102.9 104.5 104.8 105.3 105.6 105.9 106.3 104.7 103.4 103.0 102.7 98.9 97.7 97.2 89.4 89.2 89.2 87.1 85.9

1,458 1,453 1,399 1,382 1,374 1,265 1,262 1,2621,415 1,456 1,478 1,483 1,489 1,494 1,498 1,504 1,481 1,233 1,216

給与月額
（カット後）

100.0 102.9 105.4 106.5 106.9 107.2 106.1 106.6 106.9 106.9 106.9 106.9 104.7 103.4 102.6 93.9 93.2 93.2 85.1

1,462

85.1

784,850 807,812 827,612 835,725 839,162 841,500 833,085 836,488 839,210 839,210 839,210 839,210 821,378 811,441 805,212 736,925 731,434 731,434 668,207 668,207

年間給与
（カット後）

100.0 102.9 104.5 104.8 105.3 105.6 105.2 105.6

1,231 1,128 1,112

104.0 102.7 102.3 102.0 98.2 97.0 94.8 87.2 87.0

本庁部長
（最高号給）

本庁次長
（最高号給）

87.0 79.7 78.6

1,415 1,456 1,478 1,483 1,489 1,494 1,488 1,494 1,471 1,452 1,447 1,443 1,389 1,372 1,341 1,234 1,231

90.0

788,040902,000 919,600 930,600 939,400 943,800 943,800 953,700 960,300 960,300 960,300 960,300 939,400 927,300 927,300

90.3 90.0

100.0 103.0 103.8 104.2 105.2 105.7 106.1 104.0 103.6

給与月額
（カット前）

100.0 103.0 105.0 106.3 107.3 107.8 107.8 108.9 109.7 109.7 109.7 109.7 107.3 105.9 105.9

875,600

90.0 90.0

791,037 788,040 788,040 788,040

1,582 1,630 1,642 1,648 1,664 1,671 1,678 1,696 1,666 1,646 1,639 1,632 1,570 1,550 1,550 1,351 1,352 1,352 1,320 1,302

107.2 105.3

89.1 79.9

103.2 99.2 98.0 98.0 85.4 85.5 85.5 83.5 82.3

107.7 107.7 89.1

780,279

給与月額
（カット後）

100.0 103.0 105.0 106.3 107.3 107.8 105.8 106.9

875,600 902,000 919,600 930,600 939,400 943,800 926,640 936,360

93.9 83.3

107.7 107.7 105.3 104.0 104.0 89.4

942,840 942,840 942,840 942,840 922,320 910,440 910,440 783,127

1,318 1,192

79.9

年間給与
（カット後）

780,279 699,737 699,737

年間給与
（カット後）

100.0 103.0 103.8 104.2 105.2 105.7 104.8 105.9 104.0 102.7 102.3 101.9 97.9 96.7

1,175

83.3 83.3 75.4 74.3

1,582 1,630 1,642 1,648 1,664 1,671 1,658 1,675 1,645 1,625 1,618 1,611 1,549 1,529 1,486 1,318 1,318

資料番号 ５


