
新人看護職員研修マニュアルチェックリスト（様式）


◆施設名　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　）
◆担当者名 （　　　　　　　　　　　　　　　　  　 　　　　　　）
◆TEL　　 　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　 　　　　　）

※新人看護職員研修マニュアルについて下記の項目が記載されているかチェックしてください。
※補助金要綱第2条第3号及び第9条に基づき、チェックリスト各項目に該当しない場合は、補助金交付の対象となりません。
	チェック欄
	項　　目

	１）研修における組織体制

	
	（１）研修における組織の体制（組織図）を明記している。

	
	（２）研修責任者・教育担当者・実地指導者等を配置している。

	
	（３）研修責任者・教育担当者・実地指導者等各々の役割を明記している。

	
	（４）メンタルサポート体制について明記している。

	２）研修内容

	
	（１）研修プログラムを作成している。

	
	（２）自施設の理念・基本方針について研修をしている。

	
	（３）到達目標を設定している。

	
	（４）評価方法を明記している。

	
	（５）助産師研修を実施する施設は、年間プログラム・到達目標・評価を設定している。
　　※助産師・看護師両方の研修を申請する場合は、それぞれ作成していること。

	
	（６）他医療機関での研修を受講する場合は、研修内容・到達目標を設定している。

	３）研修手帳

	
	研修ファイル等の活用方法を明記している。



