
受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数
補欠

登録者数

社会福祉職 R1.6.23（日） R1.8.2（金）
R1.8.16（金）
R1.8.19（月）
R1.8.22（木）

R1.9.11（水） 55名程度 234 194 82.9% 109 56.2% 100 91.7% 53 3 3.7

心理職 R1.6.23（日） R1.8.16（金） R1.8.26（月） R1.9.11（水） 20名程度 119 103 86.6% 42 40.8% 35 83.3% 19 2 5.4

児童自立支援専門員職 R1.6.23（日） R1.8.2（金） R1.8.22（木） R1.9.11（水） 若干名 2 2 100.0% 2 100.0% 2 100.0% 2 0 1.0

薬学職 R1.6.23（日） R1.8.2（金） R1.8.23（金） R1.9.11（水） 15名程度 58 47 81.0% 28 59.6% 27 96.4% 14 2 3.4

保健師職 R1.6.23（日） R1.8.2（金） R1.8.27（火） R1.9.11（水） 5名程度 55 44 80.0% 25 56.8% 23 92.0% 4 5 11.0

獣医師職 R1.6.23（日） R1.8.2（金） R1.8.27（火） R1.9.11（水） 10名程度 16 15 93.8% 13 86.7% 8 61.5% 7 0 2.1

船員職 R1.6.23（日） R1.8.2（金） R1.8.27（火） R1.9.11（水） 若干名 4 3 75.0% 3 100.0% 3 100.0% 1 1 3.0

職業訓練指導員職 R1.9.8（日） R1.10.11（金） R1.10.28（月） R1.11.8（金） 10名程度 15 12 80.0% 9 75.0% 9 100.0% 5 0 2.4

電話交換手職 R1.9.29（日） R1.11.28（木） 若干名 11 10 90.9% 1 0 10.0

医師職（公衆衛生） R1.12.9（月） R1.12.27（金） 若干名 2 2 100.0% 2 0 1.0

競争倍率

令和元年度大阪府職員採用選考実施状況

職  種 １次選考 １次合否 ２次選考 最終合否 募集人員 申込者数

１次選考 ２次選考



受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数
補欠

登録者数

事務職
R1

9.29
（日）

R1
10.11
（金）

R1
10.31
（木）

R1
11.14
（木）

R1
11.28
（木）

R1
12.5
（木）

５名程度 268 180 67.2% 74 41.1% 70 94.6% 24 34.3% 24 100.0% 5 0 36.0

競争倍率２次合否 ３次選考

２次選考

令和元年度　障がい者を対象とした大阪府職員採用選考実施状況

職  種 １次選考 １次合否 ２次選考 最終合否 募集人員 申込者数

１次選考 最終選考



受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数

知的障がい者

R1.7.1（月）
から

R1.7.10（水）
のうち２日間

10名程度 30 27 90.0% 19 70.4% 19 100.0% 12 2.3

精神障がい者

R1.7.16（火）
から

R1.7.24（水）
のうち２日間

若干名 34 34 100.0% 10 29.4% 10 100.0% 2 17.0

受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

身体障がい者 R2.3.2（月） 35 30 85.7% 8 26.7% 3.8

R1.6.7(金) R1.6.24(月) R1.8.2(金)

申込者数 競争倍率

令和元年度知的障がい者・精神障がい者を対象とした
大阪府非常勤作業員採用選考実施状況

試験区分 １次選考 １次合否 最終選考 最終合否 募集人員

１次選考 最終選考

申込者数

選考

競争倍率

令和元年度身体障がい者を対象とした
大阪府非常勤職員採用選考実施状況

R2.2.19（水）
R2.2.20（木）

17名
（17か所）

試験区分 選考日 最終合否
募集人員

（募集所属）



受験者数
受験率
（％）

合格者数
合格率
(%）

受験者数
受験率
（％）

合格者数

一般 商工労働部成長産業振興室参事
（国際ビジネス支援担当）

書類選考 H31.4.22(月) R1.5.9(木) R1.5.16(木) 1名 5 5 100.0% 5 100.0% 5 100.0% 1 5.0

申込者数

２次選考

競争倍率

令和元年度大阪府任期付職員採用選考実施状況

種別 職  種 １次選考 １次合否 ２次選考 2次合否 募集人員

１次選考


