[bookmark: _GoBack](様式 (ようしき)SK1 記入例 (きにゅうれい))
	№
	

	(令和 (れいわ)
	５
	年 (ねん)
	7
	月 (がつ)
	28
	日 (ひち)記入 (きにゅう))


５

	令和 (れいわ) 
	４
	年度 (ねんど) 応募 (おうぼ)前職場 (まえしょくば)見学 (けんがく)報告書 (ほうこくしょ)



	見 (けん)　学 (がく)　者 (しゃ)
	普通 (ふつう)
	科 (か)
	名 (な)　前 (まえ)
	○○　○○

	
	3
	年 (ねん)
	1
	組 (くみ)
	30
	番 (ばん)
	
	

	見学 (けんがく)事業所名 (じぎょうしょめい)
	△△工業 (こうぎょう)株式 (かぶしき)会社 (がいしゃ)

	
	【産業 (さんぎょう)分類 (ぶんるい)番 (ばん)号 (ごう)】
	25
	【求人票 (きゅうじんひょう)確認 (かくにん)職安名 (しょくあんめい)】
	堺 (さかい)

	見 (けん)　学 (がく)　日 (び)
	7
	月 (がつ)
	２８
	日 (にち) (
	金 (きん)
	) 午前 (ごぜん)・午後 (ごご)
	10
	：
	00
	～
	12
	：
	00


必要 (ひつよう)事項 (じこう)を簡潔 (かんけつ)に記入 (きにゅう)してください。
	見学 (けんがく)の内容 (ないよう)
	1
	あいさつ

	
	2
	会社 (かいしゃ)概要 (がいよう)説明 (せつめい)

	
	3
	工場 (こうじょう)見学 (けんがく)

	
	4
	質疑 (しつぎ)応答 (おうとう)

	あなたが質問 (しつもん)したこと
感 (かん)じたこと など
	仕事 (しごと)の内容 (ないよう)(実際 (じっさい)の作業 (さぎょう)分担 (ぶんたん)や流 (なが)れ)
残業 (ざんぎょう)の時間 (じかん)・回数 (かいすう)　　社員 (しゃいん)旅行 (りょこう)やレクリエーションについて

	事業所 (じぎょうしょ)からの説明 (せつめい) など
	常 (つね)に安全 (あんぜん)作業 (さぎょう)を心 (こころ)がけ、品質 (ひんしつ)管理 (かんり)に責任 (せきにん)を持 (も)つ
社員 (しゃいん)の間 (あいだ)には楽 (たの)しい雰囲気 (ふんいき)がある
最初 (さいしょ)はやさしい仕事 (しごと)から先輩 (せんぱい)が丁寧 (ていねい)に教 (おし)えるので心配 (しんぱい)しなくてよい


あなた自身 (じしん)のことについて事業所 (じぎょうしょ)から聞 (き)かれたことがあれば、あてはまる項目 (こうもく)に記入 (きにゅう)してください。
	1
	名前 (なまえ)を聞 (き)かれた
	ア (あ).保険 (ほけん)加入 (かにゅう)のため　イ (い).セキュリティー (せきゅりてぃー)のため　ウ (う).その他 (た)(
	
	)

	2
	住居 (じゅうきょ)とその環境 (かんきょう)
	

	3
	家族 (かぞく)の職業 (しょくぎょう)
	

	4
	家族 (かぞく)の関係 (かんけい)
	

	5
	保護者 (ほごしゃ)について
	お父 (とう)さんの仕事 (しごと)は何 (なに)ですか。

	6
	家族 (かぞく)の環境 (かんきょう)
	

	7
	男女 (だんじょ)雇用 (こよう)機会 (きかい)均等 (きんとう)に関 (かん)して
	

	8
	健康 (けんこう)状態 (じょうたい)
	

	9
	志望 (しぼう)動機 (どうき)
	

	10
	希望 (きぼう)職種 (しょくしゅ)
	

	
	その他 (た)
	

	引率 (いんそつ)教員 (きょういん)の有無 (うむ)
	有 (あり) 無 (なし)
	[引率 (いんそつ)教員名 (きょういんめい)]
	□□　□□



