
報告事項１（周知・報告）

平成２８年度大阪府公立学校教員採用選考テストの実施等について

平成２８年度大阪府公立学校教員採用選考テストの実施等について、別紙のとおり報告

する。

平成２７年３月２７日
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平成２８年度大阪府公立学校教員採用選考テストについて

１－２

校 種 等 H28年度採用予定数 H27年度採用予定数 前年度比較

小 学 校
約７７０名

うち小中いきいき連携
約５０名

約８３０名

うち小中いきいき連携

約100名

▲60名

（▲50名）
小中いきいき連携

中 学 校 ・
特 別 支 援 学 校 中 学 部

約６１０名

うち特別支援学校中学部
約１１０名

約５７０名

うち特別支援学校中学部

約70名

＋40名

（＋40名）

高 等 学 校 ・
特 別 支 援 学 校 高 等 部

約６７０名

うち特別支援学校高等部
約１１０名

約６５０名

うち特別支援学校高等部

約90名

＋20名

（＋20名）

特 別 支 援
学 校

幼 稚 部・
小学部共通

約１４０名

うち、男性７０名
女性７０名

約６０名

うち、男性30名

女性30名

＋80名

小 学 部

養 護 教 諭 約４５名 約３０名 ＋15名

栄 養 教 諭 約１５名 約１０名 ＋5名

自 立 活 動 教 諭 若 干 名 若 干 名 －

身体障がい者対象の選考
※採用予定数は全体数に含む

約１０名 約１０名
（－）

合 計 約２，２５０名 約２，１５０名 ＋100名

■ 試験日程、選考方法等の主な変更、改正点は、平成27年1月21日開催の教育委員会会議での
報告のとおり。

■採用予定数

※平成28年度採用予定数には、平成28年度に大阪府に移管される現大阪市立特別支援学校分を含んでいます。



１－３

◇平成29年度(28年度実施)の教員採用選考テスト（第1次選考）の変更について

・スケジュールの変更
・筆答テストが基準点以上の者のみに面接テストを実施
・面接テストを集団面接から個人面接に変更

※得点には資格や経験に応じ加点する。

＜参考＞
平成28年度（27年度実施）教員採用選考テスト

※得点には特別支援学校教諭免許状所有に係る加点をする。

◇平成27年度 教員チャレンジテストの実施概要

大阪の教員を志す方に採用選考テストの計画的な受験準備を支援するため、下記により実施します。

〇実施スケジュール
・受験案内 ‥平成27年10月初旬
・試験日 ‥平成27年12月12日（土）
・結果通知 ‥平成28年1月中旬
※受付期間、方法等の詳細は、平成27年10月初旬の受験案内に記載

〇受験資格 ‥大学2年生以上で48歳以下（年度末年齢）

〇テスト内容 ‥教職教養等（択一式）
［出題分野：教職教養、教育関係の法規、教育公務員の倫理（服務規律）、教育時事］

〇結果の取り扱い ‥予め設定する正答率（受験案内に記載）以上の場合、平成28年度及び平成29年度
に実施する教員採用選考テストにおいて、一次筆答テストを免除。
また、受験者全員に、採用選考テストの対策に活用できるよう、設問毎の正否や統
計情報（平均正答率等）を提供。

〇受験料 ‥1,000円／人

筆答テスト
7月初旬

面接テスト
7月下旬

合否判定

一般選考
（特別選考以外）

教職教養等
（択一式）

個人面接

筆答テストが基準点以上の者の
みに面接テストを実施

筆答テストと面接テスト
の合計得点※で判定

特別選考
（身体障がい者等一部
に限定）

－ 全員対象 面接テストの得点で判定

筆答テスト
7/26

面接テスト
7/11,18-20,25

合否判定

一般選考
（特別選考以外）

教職教養等
（択一式）

集団面接
筆答テストと面接テスト
の合計得点※で判定

特別選考
（社会人、講師経験者、英
語教育推進、身体障がい者
等）

－ 個人面接 面接テストの得点※で判定


