平成27年度教員採用選考テスト（第１次選考筆答テスト）及び
教員チャレンジテスト（平成26年度実施）について（報告）
〔Ⅰ〕出題範囲等
　〇一般教養を廃止し、下記①～④の項目から30問(択一式)を出題します。
①教職教養（教育原理）　
教育課程・学習指導要領、生徒指導、人権教育、特別支援教育、
キャリア教育、安全教育、教育心理、教育史等に関すること
②教育関連の法令
教育基本法、学校教育法、地方教育行政の組織及び運営に関する
法律、地方公務員法、教育公務員特例法、学校保健安全法等に関
すること
③教育公務員の倫理（服務規律）
教育公務員の服務規律に関すること
④教育時事
〇出題数の目安は、①から5割程度、②及び③から4割程度、④から1割
程度です。
〔Ⅱ〕参考資料
〇H24～H26年度教員採用選考・一次選考筆答テスト問題(一般教養除く)
　　 〇教育公務員の倫理(服務規律)に関する資料
　　　　服務規律に関する学校内外での様々な事象を例示
〔Ⅲ〕試験日程
○平成27年度教員採用選考テスト
第1次選考（筆答テスト）　　　平成26年7月27日
＊5月7日で出願締切済
○教員チャレンジテスト（平成26年度実施）
平成26年12月中旬実施（予定）
＊10月下旬までに受験案内を公表予定
※上記内容を5月16日以降府ホームページ等で公表します。
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