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■障がい福祉事業所に発注しませんか！～共同受注窓口のご案内～
=============================
　みなさんは、障がい福祉事業所へ製品や業務の発注をしたことがありますか。
　大阪府内には1,500を超える福祉事業所があり、障がいのある方が働いています。
　今回は、障がい福祉事業所への発注の窓口となる「共同受注窓口」についてご案内します。

○「共同受注窓口」って？
　共同受注窓口とは、障がい福祉事業所への発注を考える企業等と、福祉事業所のマッチングを行う窓口です。共同受注窓口では企業等の希望する価格や利用目的、また、大口の受注にも対応できるよう、複数の福祉事業所が共同で作業できるネットワークを構築し、発注者と福祉事業所のwin-winの関係となる提案を行っています。

○どんな製品を発注できるの？
　企業名や企業ロゴマークを印刷したマグネットバーやクリアファイルなど、ノベルティ製品や記念品などを製作しています。また、製品だけでなく清掃や印刷など、業務の請負も行っています。

○障がい福祉事業所に発注するメリットは？
　障がい福祉事業所への発注は、働く障がい者を応援する取組みの１つであり、SDGsで掲げる「８．働きがいも経済成長も」を達成するための企業活動にあたります。他にも、市販品にはない個性溢れる製品に出会えることや、企業内の業務の効率化に繋がるなど、社会貢献活動以外のメリットも考えられます。
　また本府では、障がい福祉事業所に一定の発注実績のある企業を対象として、「大阪府障がい者サポートカンパニー優良企業」の登録要件や、「大阪府ハートフル企業顕彰制度」の加点を設けるなど、制度上の優遇を行っています。詳しくは、大阪府ホームページをご覧ください。

　共同受注窓口に関心のある企業様は、ぜひ一度、下記お問合せ先へご相談ください！


【ご注文・お問合せについて】
　エル・チャレンジ共同企業体（府委託事業者）
　　〒540-0006　大阪市中央区法円坂１-１-35
　　TEL：06-6949-3551　　FAX：06-6920-3522
　　ＨＰ：http://l-challe.com/kouchin/shop/

★大阪府ハートフル企業顕彰制度
　https://www.pref.osaka.lg.jp/koyotaisaku/heartfull-kensyo/

==============================
□大阪労働局主催「障害者雇用管理セミナー」
==============================
　企業に雇用される障害者の数は、20年連続で過去最高を更新しており、障害者の活躍推進がより一層求められています。本セミナーでは、実際の企業における障害者雇用の取り組みを、事例を通してお伝えします。

【日時】令和６年12月23日（月曜日）14時から15時40分
【開催】オンライン（Zoom）
【主催】大阪労働局
【協力】大阪府
【内容】１．精神・発達障害者しごとサポーター養成講座
　　　　　　　大阪西公共職業安定所　精神・発達障害者雇用サポーター　大貴　絵莉氏
　　　　２．全員活躍につながる障がい者活躍推進～取り組み事例紹介～　
　　　　　　　株式会社ナリコマホールディングス
　　　　　　　　コーポレート本部　ダイバーシティ推進室　室長　櫻井　香織氏
【参加費】無料
【定員】300名(申込先着順）
【申込方法等】詳細は大阪労働局のホームページをご確認ください。https://www.roudoukyoku-setsumeikai-hw.mhlw.go.jp/briefings/Mjk4/b12f85e5b86e4d29a14be76a0df637b4

【申込締切】令和６年12月19日（木曜日）

　問い合わせ先
　＜セミナーについて＞
　　大阪労働局職業安定部職業対策課障害者雇用対策係　TEL：06-4790-6310
　＜申込フォームについて＞
　　労働局（職業安定関係）・ハローワーク説明会等受付サイト運営センター
TEL：03-6388-6159

==============================
■大阪障害者職業能力開発校見学セミナー
==============================
　障がい者雇用を検討されている企業の方（経営者、人事・労務担当者等）を対象に、障がいのある訓練生が就業に向け日々スキルアップに励んでいる実際の訓練状況の見学に加え、学校の修了生が就職し活躍している企業の事例を紹介します。

【日時】令和７年１月15日（水曜日）13時30分から16時
【場所】大阪障害者職業能力開発校（堺市南区城山台５-１-３）
【主催】大阪府
【内容】１．大阪障害者職業能力開発校　概要説明・見学
　　　　２．修了生採用企業の事例紹介　
　　　　　　　株式会社星野リゾート・ワクワクシステムズ　代表取締役　小松　洋一氏
【参加費】無料
【定員】20名程度(申込先着順）
【申込方法】こちらの「大阪府行政オンラインシステム」よりお申込みください
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/09439db5-3023-454e-b562-637fcb2a57bc/start

【申込締切】令和７年１月８日（水曜日）

　※詳細はこちらのURLからご確認ください。
　https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/sokushin-c/sokushinc-semi.html


==============================
□医療機関向け障がい者雇用セミナー
==============================
　障がい者を多く雇用し、戦力化している医療機関の事例を紹介するセミナーです。医療機関で障がい者雇用を進めていくための、ヒントや気づきを得るために、ぜひご参加ください。


【日時】令和７年１月17日（金曜日）13時30分から16時40分
【場所】エル・おおさか　本館11階セミナールーム（大阪市中央区北浜東３-14）
【主催】大阪府
【内容】１．「医療業界での障がい者雇用状況」　
　　　　　　　　大阪府障がい者雇用促進センター　上席調査役　石田　兼二
　　　　２．事例紹介(１)　医療法人 聖和錦秀会　阪和いずみ病院
　　　　　　　　　　　　　　看護部　部長　三木　洋子氏
　　　　３．事例紹介(２)　医療法人 徳洲会　野崎徳洲会病院
　　　　　　　　　　　　　　総務課　課長補佐　碓井　啓扶氏
　　　　４．事例紹介(３)　社会医療法人 ペガサス　馬場記念病院
　　　　　　　　　　　　 　 理事　田中　恭子氏
　　　　５．質疑応答
【参加費】無料
【定員】30名(申込先着順）
【申込方法】こちらの「大阪府行政オンラインシステム」よりお申込みください
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/bd8ce84a-ce85-4896-af01-542c23cefb36/start

【申込締切】令和７年１月15日（水曜日）

　※詳細はこちらのURLからご確認ください。
　https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/sokushin-c/sokushinc-semi.html


==============================
■精神・発達障がい者の雇用に向け、先進企業での職場体験研修(人事担当者向け)を実施します
==============================
　基礎知識研修（動画配信)と職場体験研修がセットになった研修です！
　精神・発達障がい者を雇用している先進企業の現場でそのノウハウを体験いただけます。　

【日時等】
　申し込み受付後、動画（基礎知識研修）URLをメールにて送信し、動画視聴後、職場体験研修の日時等を調整します。職場体験研修の日程や体験先企業リストは、以下のURLのチラシをご覧ください。
【対象】
　・精神・発達障がい者の雇用を検討している企業の人事担当者
　・精神・発達障がい者を雇用している企業で、雇用や雇用管理を担当している方
【内容】
　１.基礎知識研修（動画）　(職場体験研修の前に必ず受講（視聴）してください。)
　　精神・発達障がいの特性と雇用管理等について学ぶ、30分程度の動画です。
　　内容：障がい者雇用の基本、精神・発達障がい者の特性と雇用管理、雇用管理ツールの使用方法と効果　
　２．職場体験研修
    精神・発達障がい者雇用の経験豊富な企業で職場体験を実施します。
　　（カリキュラム例）
　　　　・企業概要の説明、ビデオ等の視聴
　　　　・事業所内見学
　　　　・精神・発達障がい者雇用企業での職場体験（実習）
　　　　・各職場での指導員を交えての振り返り、意見交換
　　　　　（場合により当事者も含めた質疑応答を行う）
　　　　・実例に基づく事例研究、意見交換
　　※所要時間やカリキュラムは、職場体験先企業によって異なる場合があります。
　　※職場体験先企業や日時は、個別に調整させていただきます。
　　※申し込み多数の場合は、初めて参加される企業を優先させていただく場合があります。
【参加費】無料
【主催】大阪府
【問合せ】精神・発達障がい者等職場定着支援事業事務局　
 　       (受託事業者：公益社団法人全国障害者雇用事業所協会)
　　      TEL：050-5536-1049
 　       E-mail：osaka-office@zenjukyo.or.jp

　詳細はこちらのURLからご確認ください。
　https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/syogaisyakoyo/advance.html

==============================
□精神障がい者・発達障がい者雇用セミナー第２回　心理的安全性が高く、安心して働ける職場作り～雇用管理ツールを活用して～
==============================
　精神障がい、発達障がいのある方は、コミュニケーションがうまく取れず、職場で孤立してしまう場合があります。「なにかあっても大丈夫」と思える心理的安全性の高い、安心して働ける職場環境を作ることで、孤立せず働いてもらう方法を一緒に考えてみませんか。障がい者雇用に関心のある事業所のみなさま、ぜひご参加ください。

【日時】令和７年１月23日（木曜日）13時30分から16時40分
【対象】企業向け（人事担当者等）
【開催】オンライン（Zoom）
【内容】１．基調講演：精神障がい者・発達障がい者にとっての心理的安全性
                   　  西浦クリニック　院長　西浦　竹彦　氏
　　　　　　　　　　　（NPO法人　大阪精神障害者就労支援ネットワークJSN　理事長）
 　　　 ２．雇用管理ツール（２種）の紹介
　                     大阪府障がい者雇用促進センター　上席調査役　坂下　幸子
 　　　 ３．企業の事例紹介
 　　　　　　　        シオノギスマイルハート株式会社
　                     　クリーンサポート事業部　グループ長　梶本　卓司氏
【定員】100名
【申込方法】こちらの「大阪府行政オンラインシステム」よりお申込みください
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/76bb73b2-ae29-4de0-a9ab-8186ed2d9c3d/start

【申込締切】令和７年１月17日（金曜日）16時

==============================
■大阪市職業リハビリテーションセンター見学セミナー
==============================
　障がい者雇用を検討されている企業の方（経営者、人事・労務担当者等）を対象に、障がいのある方が就職先で役立つスキルを身につけるため日々訓練に励んでいる実際の訓練状況の見学に加え、修了生が就職し活躍している企業の事例を紹介します。

【日時】令和７年２月14日（金曜日）14時30分から17時
【場所】大阪市職業リハビリテーションセンター（大阪市平野区喜連西６-２-55）
【主催】大阪府
【内容】１．大阪市職業リハビリテーションセンター／サテライトオフィス平野
概況説明
　　　　２．大阪市職業リハビリテーションセンター／サテライトオフィス平野
訓練状況見学
　　　　３．修了生採用企業の事例紹介　  　
　　　　　　　株式会社JR西日本コミュニケーションズ
人事局次長　中村氏・総務部長　小林氏
【参加費】無料
【定員】25名程度(申込先着順）
【申込方法】こちらの「大阪府行政オンラインシステム」よりお申込みください
https://lgpos.task-asp.net/cu/270008/ea/residents/procedures/apply/c62023ff-e0c4-4fab-a59b-08f9332ece23/start
【申込締切】令和７年２月７日（金曜日）

※詳細はこちらのURLからご確認ください。
　https://www.pref.osaka.lg.jp/o110100/koyotaisaku/sokushin-c/sokushinc-semi.html


問い合わせ先
　大阪府障がい者雇用促進センター
　（大阪府　商工労働部　雇用推進室　就業促進課　障がい者雇用促進グループ）
　TEL：06-6360-9077　FAX：06-6360-9079
  E-mail：shugyosokushin-g04@gbox.pref.osaka.lg.jp
                                    　　 　
==============================
□障がいのある従業員の職場定着を支援します！「在職者訓練（民間委託訓練）」のご案内
==============================

◆詳しくは在職者訓練（民間委託訓練）チラシをご覧ください。
　https://www.pref.osaka.lg.jp/o110110/nokai/e-syougai/zaisyoku.html


～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～
　問合せ先：大阪府商工労働部　雇用推進室　人材育成課 委託訓練グループ
　TEL：06-6210-9531（直通）　FAX：06-6360-9528
  E-mail：jinzaiikusei-g02@sbox.pref.osaka.lg.jp
～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～
=============================
■こさえたんを応援してください！
=============================
　「こさえたん」とは、府内の障がい者福祉施設で作られた製品の愛称です。福祉施設で働く障がい者の応援もよろしくお願いします！
　
〇福祉のおかしの定期便　こさえたんのおやつ
  府内の障がい者福祉施設でつくられた美味しいお菓子を月に１回、お届けします。
  従業員向けの置き菓子や、お客様へのお茶菓子などにご利用ください。
  https://cosaetan.base.shop/

〇こさえたん製品の常設販売店一覧や、こさえたん通信はこちら
  https://www.pref.osaka.lg.jp/jiritsushien/kosaetann/

=============================
□サポカン登録状況
=============================
　大阪府障がい者サポートカンパニー登録状況（令和６年12月16日現在）
・一般企業　　157社（優良企業：142社、登録企業：15社）
・Ａ型事業所　９社（優良企業：０社、登録企業：９社）

==============================
★大阪府障がい者サポートカンパニーのＨＰでは、優良企業様の障がい者雇用に関する取り組みや本誌のバックナンバーをご紹介しています。障がい者雇用の参考に是非ご覧ください。
【URL】http://www.pref.osaka.lg.jp/keikakusuishin/syuuroushien/syougaisyasapo-tokan.html
-----------------------------
◆　編集発行　大阪府障がい者サポートカンパニー事務局
　　大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課就労・IT支援グループ
　　大阪市中央区大手前３丁目２番12号　大阪府庁別館１階
　　TEL：06-6944-9178
