
平成 2 6 年１１月７日 

 

各都道府県医療勤務環境改善担当者 殿 

 

厚生労働省医政局総務課 

 

    「いきいき働く医療機関づくりサポートセミナー」（厚生労

働省委託事業）の開催について（周知依頼） 

 

平素より、医療機関の勤務環境改善に向けて積極的に取り組んでいただいて

おりますことに、感謝申し上げます。 

医療勤務環境改善に係る改正医療法の規定が、平成 26 年 10 月１日に施行さ

れ、各医療機関が PDCAサイクルにより計画的に勤務環境改善に取り組む仕組み

（医療勤務環境改善マネジメントシステム）を導入すること等となり、今後、

各医療機関における自主的な勤務環境改善の取組が一層期待されるところです。 

厚生労働省においては、この機会を捉え、医療勤務環境改善マネジメントシ

ステムの普及を図り、医療勤務環境改善に向けた気運を醸成する観点から、今

般、医療機関の経営・労務管理の責任者を対象として、別添のとおり、標記セ

ミナーを開催することとしました。 

つきましては、管下の医療機関、関係団体等に対し、当該セミナーの開催に

ついて周知いただきますようお願いします。 

 なお、本件については、関係団体（日本医師会、日本看護協会、日本病院会、

全日本病院協会、日本精神科病院協会、日本医療法人協会、全国社会保険労務

士会連合会、日本医業経営コンサルタント協会）にも情報提供することとして

おりますことを申し添えます。 
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