
 

 

（記入上の注意） 

① この報告書は、就職困難者等の雇用の状況を把握するためのものです。各年度４月１日現在の雇用状況をご記入ください。 

 

② 新規雇用の場合は、就職困難者を新たに雇用したとき、又は契約履行開始７月経過したとくに速やかに雇用状況を報告してください。 

③ 就職困難者の雇用は、常用雇用労働者を対象とし、臨時的又は一時的に雇用された者を除きます。 

④ 「利用センター名」には、（１）地域就労支援センター、（２）障害者就業・生活支援センター、（３）大阪府母子家庭等就業・自立支援センター、（４）ホームレス自立支援センター、（５）地域若者サポートステー

ション名を記入してください。 

⑤ 「就業場所」及び「職種」を具体的に記入してください。（例：「就業場所」＝〇〇〇〇〇〇センター（大阪市〇〇区〇〇町）、「職種」＝一般事務、受付業務、清掃業務、警備業務等） 

⑥ 「就業時期」には、雇用の始期を記入してください。 

⑦ 「整理番号」には、センター利用証明書に記載の整理番号を記載して下さい。 

⑧ １５名を超える就職困難者を雇用している場合は、本用紙をコピーして記入してください。 

様式第 41号          令和  年 月 日現在 

就職困難者雇用実績報告書 

          

施設名称  施設所管課  

№ 整理番号 利用センター名 就業場所（現場・法人の区分） 職種 就業時期 労働時間数（週） 備考 

(例) 1234 地域就労支援センター ○○○センター（大阪市中央区大手前）（現場） 一般事務 平成 24年 4 月 1日から   

1     平成 年 月 日から   

2     平成 年 月 日から   

3     平成 年 月 日から   

4     平成 年 月 日から   

5     平成 年 月 日から   

6     平成 年 月 日から   

7     平成 年 月 日から   

8     平成 年 月 日から   

9     平成 年 月 日から   

10     平成 年 月 日から   

11     平成 年 月 日から   

12     平成 年 月 日から   

13     平成 年 月 日から   

14     平成 年 月 日から   

15     平成 年 月 日から   


