
■大阪府職員給与と国家公務員給与との比較　（ラスパイレス指数・地域手当補正後ラスパイレス指数）　〔参考〕

ラスパイレス指数 100.9 100.7 100.8 100.4 100.4

地域手当補正後
ラスパイレス指数

99.4 99.2 99.3 98.6 98.1

（注1）ラスパイレス指数とは、国の行政職棒給表（一）の適用月額とこれに相当する府職員の給料月額を、学歴別、経験年数階層別にラスパイレス方式により国を100として比較したもの

（注2）上記のラスパイレス指数については、指定職棒給表（又は給料表）が適用される職員の給料や、国と地方における地域手当の支給率の相違等は考慮されていない

（注3）地域手当補正後ラスパイレス指数とは、地域手当を加味した地域における国家公務員と府職員の給与水準を比較するため、地域手当の支給率を用いて補正したラスパイレス指数

〔関連リンク〕総務省/給与・定員等の状況/給与・定員等の調査結果等
 http://www.soumu.go.jp/main_sosiki/jichi_gyousei/c-gyousei/teiin-kyuuyo02.html 
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