
 

番号

法
人
区
分

法人等の名称 業種・事業内容等 勤務地最寄駅 役職名等 募集人数 勤務形態
年収

（見込み）
勤務時間・休日 採用予定年月日 雇用期間 職務内容 求める能力・経験等 面接申出受付期限

面接予定
年月日

担当者連絡先 備考
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指

定

出

資

法

人

堺泉北埠頭株

式会社

輸入青果物、その他貨物の荷捌並

びに防疫に必要な施設の管理運営、

埠頭運営、不動産の賃貸及び管理

等

南海本線泉大津駅（バス10分） 非常勤社員 2名 非常勤（嘱

託）

423万円程度 勤務時間：平日：8時45分～17時

00分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（夏季及び年末年始）

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

不可）

港湾施設の維持管理及び事務補助等 ・高卒以上で、港湾に関する運営、事務経験の

ある方が望ましい

・普通自動車免許を所有し、運転できる方

令和7年1月10日 令和7年2月4日 役職名：総務課長

担当者名：為汲

E-mail：tamekumi@osaka-

ssf.co.jp

TEL：0725-20-2270

・応募には当社指定の応募申込書の提

出が必要です。

・応募に関する詳しい情報は当社ホーム

ページをご覧ください。

https://www.osaka-ssf.co.jp/

・（参考）正社員の勤務時間・休日

勤務時間：平日：8時45分～17時30

分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その他

（夏季及び年末年始）
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指

定

出

資

法

人

堺泉北埠頭株

式会社

輸入青果物、その他貨物の荷捌並

びに防疫に必要な施設の管理運営、

埠頭運営、不動産の賃貸及び管理

等

南海本線泉大津駅（バス10分） 課長（嘱託社

員）

1名 常勤（嘱

託）

486万円程度 勤務時間：平日：8時45分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（夏季及び年末年始）

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

不可）

埠頭及び上屋、ヤードにおける施設の維持管理・

運営等の業務を統括・管理

・高卒以上で、行政機関や各種団体との折衝

や調整等の経験がある人が望ましい

令和7年1月10日 令和7年2月4日 役職名：総務課長

担当者名：為汲

E-mail：tamekumi@osaka-

ssf.co.jp

TEL：0725-20-2270

・応募には当社指定の応募申込書の提

出が必要です。

・応募に関する詳しい情報は当社ホーム

ページをご覧ください。

https://www.osaka-ssf.co.jp/

・（参考）正社員の勤務時間・休日

勤務時間：平日：8時45分～17時30

分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その他

（夏季及び年末年始）
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指

定

出

資

法

人

堺泉北埠頭株

式会社

輸入青果物、その他貨物の荷捌並

びに防疫に必要な施設の管理運営、

埠頭運営、不動産の賃貸及び管理

等

南海本線泉大津駅（バス10分） 施設管理室副

室長（嘱託社

員）

1名 常勤（嘱

託）

688万円程度 勤務時間：平日：8時45分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（夏季及び年末年始）

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

不可）

施設管理室における総括のサポート（当社が所

有する施設の維持管理、堺青果センターの管理

運営、取引先との折衝等）

・高卒以上で、管理職の経験があり、行政機関

や各種団体との折衝や調整等の経験がある人

が望ましい

令和7年1月10日 令和7年2月4日 役職名：総務課長

担当者名：為汲

E-mail：tamekumi@osaka-

ssf.co.jp

TEL：0725-20-2270

・応募には当社指定の応募申込書の提

出が必要です。

・応募に関する詳しい情報は当社ホーム

ページをご覧ください。

https://www.osaka-ssf.co.jp/

・（参考）正社員の勤務時間・休日

勤務時間：平日：8時45分～17時30

分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その他

（夏季及び年末年始）
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職

員

を

派

遣

し

て

い

る

法

人

地方独立行政

法人大阪産業

技術研究所

産業技術に係る試験、研究、普及、

相談その他支援に関すること等
泉北高速鉄道和泉中央駅（バス15

分）

主査 1名 常勤（正社

員）

500万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分、その他：（時差勤務出勤制

度あり）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、（12

月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から3年間（1年ごとの更

新有、雇用期間満了後の延

長不可）

設置団体や各種団体等との協議・調整、国等か

らの補助金の手続き、内部統制に関すること等

・関係機関との連携、協議・調整に優れた能力

を発揮できる者

・業務のマネジメントだけでなく実務でも能力を

発揮できる者

・管理職の経験を有する者が望ましい

令和7年1月15日 令和7年2月上旬予定 役職名：主査

担当者名：植田

E-mail：

syokuin_saiyo@orist.jp

TEL：0725-51-2519

・昇給あり

・自動車通勤可（条件あり）

117

堺市役所 官公庁 南海高野線堺東駅（徒歩5分） 産業振興局農

政部農水産課

会計年度任用

職員

1名 非常勤（嘱

託）

219～226万円

程度

勤務時間：平日:9時00分～17時

15分（週3日・週22.5時間勤務）

又は9時00分～17時30分（週3

日・週23.25時間勤務）※勤務日、

勤務時間は要相談

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から1年間（1年ごとの更

新有、雇用期間満了後の延

長可）

就農相談窓口における新規就農希望者への指導・調

整、栽培技術指導業務、及び出荷者への指導・調整、

新規作物の提案、栽培指導業務

・普及指導員の資格を有する方 随時 随時 役職名：課長

担当者名：芋生

E-mail：

nosui@city.sakai.lg.jp

TEL：072-228-6971
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職

員

を

派

遣

し

て

い

る

法

人

地方独立行政

法人大阪府立

環境農林水産

総合研究所

環境や農林水産業に関する調査・試

験研究やこれらの成果活用に関する

業務

近鉄南大阪線古市駅（専用バス10

分）

副理事長兼事

務局長

1名 常勤（役

員）

890万円程度 勤務時間：定めなし

休日：定めなし

※役員につき勤務時間・休日の定め

はありませんが、基本的に職員に準じま

す。

（参考）

職員の勤務時間：平日9:00～

17:30

職員の休日：日曜・祝祭日、土曜

日、その他（年末年始の12月29日

～1月3日）

令和7年4月1日 令和7年4月1日から令和8

年3月31日まで

※役員規程上、現理事長の

任期2年間の末日（令和8

年3月31日）までとなります。

なお、再任されることもありま

す。

副理事長として法人の経営に責任を果たすととも

に、事務局長として、理事長の指揮の下、企画、

財務、人事労務等に関する業務を掌理する。

次のすべての要件を満たすと認められる方

・事務局長として理事長を補佐し法人の業務を

掌理するとともに、副理事長として、公設試験研

究機関としての当法人の役割を理解し、第４期

中期計画の達成に向けた業務運営を遂行でき

る知識、能力及び熱意があること。

・特に民間企業や国、地方自治体等において、

役員又は同等の職務経験を有し、企画、財

務、人事労務などの総合的なマネジメントに豊

かな経験と高度な見識を有すること。

・公的機関等との渉外交渉や調整業務の経験

があること。

令和7年1月16日 第1次選考（書類選

考）：令和7年1月下

旬　結果発表予定

第2次選考（最終面

接）：令和7年2月7日

予定

令和7年2月下旬　結果

発表予定

※第1次選考（書類選

考）合格者に個別に連

絡

役職名：総務グループリーダー

担当者名：峰島

E-mail：

MineshimaM@knsk-

osaka.jp

TEL：072-958-6552

応募書類等の詳細については募集要項

（ホームページ）をご確認ください。

https://www.knsk-

osaka.jp/info/article25/category/s

aiyo/index.html
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指

定

出

資

法

人

公益財団法人

西成労働福祉セ

ンター

・厚生労働大臣の許可を得て行う無

料の職業紹介事業

・就労に関する相談及び支援事業

・技能講習に関する事業

・広報・啓発及び福利厚生事業

・その他この法人の目的を達成するた

めに必要な事業

・JR大阪環状線・南海本線新今宮駅

（徒歩2分）

・大阪メトロ御堂筋線動物園前駅（徒歩

5分）

事務局次長 1名 常勤（嘱

託）

700万円程度 勤務時間：平日：8時30分～17時

15分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（有給休暇年20日、4月1日採用

の場合15日）

令和7年4月1日 採用から2年間(65歳まで)

（1年ごとの更新有(採用から

最長5年間)、雇用期間満了

後の延長不可）

・財団事業全体の管理、運営

・財団事業の統括補佐（事務局長の補佐）

・関係行政機関及び地域関係機関との総合調

整

・理事会、評議員会の運営

・対外調整及び折衝力に長けている者（事業

執行に関して地域団体との調整業務あり）

・管理職経験があり、組織マネジメント力を有す

る者

・労働行政または福祉行政に関する経験、見識

及び人事・労務管理、法人会計、法務に精通

している者が望ましい

令和7年1月15日 令和7年2月上旬～中

旬

役職名：業務執行理事兼事務

局長

担当者名：小林

E-mail：senmu@osaka-

nrfc.or.jp

TEL：06－6641－1862
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指

定

出

資

法

人

大阪モノレール株

式会社

モノレールによる旅客運送業 大阪モノレール線万博記念公園駅（徒

歩5分）

代表取締役社

長候補者

1名 常勤（役

員）

1,010万円程度 勤務時間：定めなし

休日：定めなし

※役員につき勤務時間・休日の定め

はありませんが、基本的に社員に準じま

す。

（参考）

社員の勤務時間：平日9:00～

17:45（休憩45分）

社員の休日：日曜・祝祭日、土曜

日、その他（年末年始の12月30日

～1月3日）

令和7年4月1日

※臨時株主総会の

議決承認後

令和9年6月の株主総会終

結の時まで（1年ごとの更新

無）

当社を代表し業務を執行するとともに、株主総

会、取締役会の招集、議事運営を行う。

【応募資格】

・企業・団体の役員等として、組織マネジメントの経験を有すること

・次のすべての要件を満たす者

①鉄道事業法（昭和61年法律第92号）第6条に定める欠格

事由に該当しない者

②会社法（平成17年法律第86号）第331条に定める欠格事

由に該当しない者

③暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律

(平成3年法律第77号)第２条第６号に規定する暴力団員をい

う。以下同じ。）でない者

④暴力団員又は暴力団員に対して資金等を提供し、又は便宜を

供与するなど、直接的若しくは積極的に暴力団の維持運営に協力

していない、又は関与していない者

【求める知識・経験等】

・高度なマネジメント能力を有し、組織の長として経営感覚に優れ、

決断力とリーダーシップを有する者

・鉄道等の都市交通インフラに係る知識又は経験と、情勢の変化

に対応できる柔軟な思考を有する者

・公共交通機関の取締役等に準ずる経験を有する者が望ましい

令和7年1月16日 令和7年2月中旬 役職名：総務部総務課総務係

長

担当者名：末光

E-mail：suemitsu-

m@osaka-monorail.co.jp

TEL：06-6319-9961

賞与・退職金：無し

交通費：有り

※法人区分欄が赤着色された法人は、再就職禁止法人に該当します。再就職にあたっては、大阪府人事監察委員会の意見を聴いた上で、知事の承認が必要です（離職後10年を経過し、又は年齢が70年を超える者は除く）。

　求人企業等への面接希望申出書の送付と同時に、人材バンク事務局へ再就職承認申請書を送付ください。

　また、離職前５年間に行政上の処分（許認可等）に関する事務に職務とした携わった法人も、再就職禁止法人となりますのでご注意願います。（離職後２年間）

　詳しくは、こちらのホームページ（「職員の退職管理について」  http://www.pref.osaka.lg.jp/jinji/taisyokukanri/  ）をご覧下さい。

※応募者多数の場合等は、法人等の判断により面接申出受付期限到来前に募集を締切ることがありますので、応募前に法人等へ状況のご確認をお願いします。

求 人 情 報 登 録 一 覧 表

※掲載した求人へ申し込まれる際は、直接、担当者連絡先へ、

　 面接希望申出書及び人材情報登録書を送付ください。

○職員の再就職支援として求人企業等の情報を提供するものです。
（対象職員）１、管理職の職員（であった者）　２、勤続期間が20年以上である職員（であった者）　３、組織の改廃等により分限免職される職員

令和6年12月16日

※次回更新は未定です。

（新たに掲載した求人）

1 / 5



番号

法
人
区
分

法人等の名称 業種・事業内容等 勤務地最寄駅 役職名等 募集人数 勤務形態
年収

（見込み）
勤務時間・休日 採用予定年月日 雇用期間 職務内容 求める能力・経験等 面接申出受付期限

面接予定
年月日

担当者連絡先 備考

121

指

定

出

資

法

人

大阪府土地開

発公社

公有地の拡大の推進に関する法律

に基づき、公共用地、公用地等の取

得、管理、処分等を行うことにより、

地域の秩序ある整備と府民福祉の

増進に寄与することを目的とする。

(業務内容)

大阪府等の公共事業の用に供する

公有地の取得等を行う。

大阪メトロ谷町線　谷町四丁目駅（徒

歩10分）

理事長 1名 常勤（役

員）

860万円程度 勤務時間：役員のため定めなし（参

考：職員は、平日9:00～17:30）

休日：役員のため定めなし（参考：

職員は、日曜・祝祭日、土曜日、年

末年始(12月29日～1月3日)）

令和7年4月1日 採用から3年間（1年ごとの更

新無）

・理事会を招集し、議長として理事会を主宰

・公社の健全な経営と効率的な業務執行に向け

た目標設定及び基本方針の確立

・大阪府、金融機関、その他の関係機関との協

議・調整

・内部統制の統括

・労務管理全般の責任者

・常勤の理事長として公社の業務運営に専任できる

者

・企業等において、管理職などマネジメント業務の経

験を有する者又はそれと同等の経験を有する者

・暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止

等に関する法律（平成３年法律第77号。以下

「暴対法」という。）第２条第６号に規定する暴力

団員をいう。以下同じ。）でない者

・暴力団（暴対法第２条第２号に規定する暴力

団をいう。以下同じ。）又は暴力団員に対して資金

等を提供し、又は便宜を供与するなど、直接的若し

くは積極的に暴力団の維持運営に協力又は関与し

ていない者

・禁錮以上の刑に処せられ、その刑の執行を終わる

まで又はその刑の執行を受けることがなくなるまでの

者でない者

令和7年1月16日 令和7年2月17日～2

月21日

※いずれか、1日

役職名：大阪府人事課　考査・

退職管理グループ

担当者名：小谷・栗原

E-mail：jinji-

g01@sbox.pref.osaka.lg.jp

TEL：06-4397-3679

応募書類等の詳細については、以下の公

募案内のホームページをご確認ください。

https://www.pref.osaka.lg.jp/o04

0030/jinji/totikoukoubo_rijityo.ht

ml

122

指

定

出

資

法

人

大阪府土地開

発公社

公有地の拡大の推進に関する法律

に基づき、公共用地、公用地等の取

得、管理、処分等を行うことにより、

地域の秩序ある整備と府民福祉の

増進に寄与することを目的とする。

(業務内容)

大阪府等の公共事業の用に供する

公有地の取得等を行う。

大阪メトロ谷町線　谷町四丁目駅（徒

歩10分）

理事（常務理

事候補）

1名 常勤（役

員）

744万円程度 勤務時間：役員のため定めなし（参

考：職員は、平日9:00～17:30）

休日：役員のため定めなし（参考：

職員は、日曜・祝祭日、土曜日、年

末年始(12月29日～1月3日)）

令和7年4月1日 採用から3年間（1年ごとの更

新無）

・業務執行全般にわたるマネジメントの統括

・大阪府、金融機関、その他の関係機関との協

議・調整

・リスク管理をはじめとする内部統制におけるマネジ

メントの統括

・労務管理の統括

・常勤の理事として公社の業務運営に専任できる者

・企業等において、管理職などマネジメント業務の経

験を有する者又はそれと同等の経験を有する者

・暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止

等に関する法律（平成３年法律第77号。以下

「暴対法」という。）第２条第６号に規定する暴力

団員をいう。以下同じ。）でない者

・暴力団（暴対法第２条第２号に規定する暴力

団をいう。以下同じ。）又は暴力団員に対して資金

等を提供し、又は便宜を供与するなど、直接的若し

くは積極的に暴力団の維持運営に協力又は関与し

ていない者

・禁錮以上の刑に処せられ、その刑の執行を終わる

まで又はその刑の執行を受けることがなくなるまでの

者でない者

令和7年1月16日 令和7年2月17日～2

月21日

※いずれか、1日

役職名：大阪府人事課　考査・

退職管理グループ

担当者名：小谷・栗原

E-mail：jinji-

g01@sbox.pref.osaka.lg.jp

TEL：06-4397-3679

応募書類等の詳細については、以下の公

募案内のホームページをご確認ください。

https://www.pref.osaka.lg.jp/o04

0030/jinji/totikoukoubo_riji.html

番号

法
人
区
分

法人等の名称 業種・事業内容等 勤務地最寄駅 役職名等 募集人数 勤務形態
年収

（見込み）
勤務時間・休日 採用予定年月日 雇用期間 職務内容 求める能力・経験等 面接申出受付期限

面接予定
年月日

担当者連絡先 備考

5

和泉市役所 官公庁 JR阪和線　和泉府中駅（徒歩8分） 会計年度任用

職員

３名 常勤（嘱

託）

383万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

15分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日

※前倒し採用可能

70歳まで（1年ごとの更新有） 土木工事全般の設計・施工監理等の補助業務 ・土木職経験者で、道路・河川等の専門的知識を有す

る者

・通勤手当が通勤経路に応じ5,600円までの支給とな

るので、和泉市近辺に在住の方

令和7年3月31日 随時 役職名：人事課課長補佐

担当者名：山口

E-mail：

yamaguchi.r@city.osaka-

izumi.lg.jp

TEL：0725-99-8113

 8/13　採用予定年月日、面接申出受付期限

変更

7

財

政

的

援

助

法

人

公立大学法人

大阪

（杉本キャンパ

ス）

教育研究 ・JR阪和線 杉本町駅下車（東口からす

ぐ）

・大阪メトロ御堂筋線 あびこ駅（4号出

口から南西へ徒歩約15分）

建築技術者 1名 常勤（嘱

託）

360万円程度 勤務時間：平日：8時45分～17時

15分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始12月29日～1月3日

）

令和6年6月1日以降

（着任日は応相談）

採用から1年間（1年ごとの更新

有）

・杉本キャンパス内の学舎等の建物・建築設備に関する

維持保全に関すること

・杉本キャンパス整備および建築工事と設計施工監理に

関すること

・その他学舎等の建物・建築設備等に関する緊急対応に

関すること

・建築物に係る保全業務又は設計施工監理に係る業

務、若しくはその両方をあわせて10年以上の実務経験

を有すること

・1級建築士、若しくは同等のスキルを有すること

随時 別途通知 役職名：係長、主任

担当者名：入島、味元

E-mail：gr-jinj-

jinj@omu.ac.jp

TEL：072-247-6025

 応募方法等の詳細は本学HP掲載の募集要項

をご確認下さい。

（掲載場所）https://www.upc-

osaka.ac.jp/recruit/staff/upc_staff/fixed

-term-employees/

9

大和冷機工業

株式会社

製造業・業務用厨房機器の製造販

売他
JR・近鉄・大阪メトロ　鶴橋駅（徒歩5

分）

監査部担当 1名 常勤（正社

員）

※55歳以上

は1年更新

の嘱託契約

となる。

400～600万円

程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

45分

土曜日：8時45分～17時45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（会社カレンダーによる）

令和6年7月1日 60歳まで（雇用期間満了後

の延長可）

・各事業所、部門の業務活動の監査業務（法

令･定款及び諸規程に準拠し、かつ、経営目的

達成のため合理的、効果的に運営されているか

否かを監査する）

・監査結果を分析・報告し、業務改善に向けての

意見書の作成及び、監査報告会での発表

・内部監査制度の立案及び業務監査、内部統

制監査に関する事項

業務監査の実務経験3年以上 令和6年12月31日 随時 役職名：人財開発部部長

担当者名：安永

E-mail：yasunaga-

d@drk.co.jp

TEL：06-6767-0064

6/24　面接予定年月日変更

10

大和冷機工業

株式会社

製造業・業務用厨房機器の製造販

売他
JR・近鉄・大阪メトロ　鶴橋駅（徒歩5

分）

建築アドバイ

ザー

1名 常勤（正社

員）

※55歳以上

は1年更新

の嘱託契約

となる。

400～800万円

程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

45分

土曜日：8時45分～17時45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（会社カレンダーによる）

令和6年7月1日 60歳まで（雇用期間満了後

の延長可）

・店舗・厨房物件の企画、設計、積算業務

・営業担当・施工担当との打合せ、同行業務

・協力業者、施工業者、仕入れ業者の打合せ、

管理、選定業務

・建築・入札に関する許認可の申請業務

1級建築士、または1級建築施工管理技士

（必須）実務経験は問わない

令和6年12月31日 随時 役職名：人財開発部部長

担当者名：安永

E-mail：yasunaga-

d@drk.co.jp

TEL：06-6767-0064

6/24　面接予定年月日変更

11

大和冷機工業

株式会社

製造業・業務用厨房機器の製

造販売他

JR・近鉄・大阪メトロ　鶴橋駅（徒歩5

分）

法務担当 1名 常勤（正社

員）

※55歳以上

は1年更新

の嘱託契約

となる。

400～600万円

程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

45分

土曜日：8時45分～17時45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（会社カレンダーによる）

令和6年7月1日 60歳まで（雇用期間満了後

の延長可）

契約書チェックや社内リスク管理などの幅広い法

務業務

・株主総会の準備・運営に関する事項

・各種契約書のチェックおよび作成支援に関する

事項

・社内法務事案相談、訴訟管理に関する事項対

応業務

・商業登記、建築・入札に関する許認可の申請

業務　他

法務業務の経験を有する方 令和6年12月31日 随時 役職名：人財開発部部長

担当者名：安永

E-mail：yasunaga-

d@drk.co.jp

TEL：06-6767-0064

6/24　面接予定年月日変更

12

交野市役所 官公庁 京阪交野線交野市駅（徒歩5分） 課長代理級

（建築職）

1名 常勤（任期

付職員）

597 万円程度 勤務時間：平日：9時00分～

17時30分（週５日）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、

その他（12月29日～1月3

日）

令和7年4月1日 採用から3年間（１年ごとの

更新無、雇用期間満了後の

延長可）

市内公共施設の老朽化対策や施設整備など営

繕業務及び施設整備業務全般

大阪府において課長補佐級以上の職であり、職

務内容に関する知識・経験を有する方

令和7年1月31日 令和7年2月中 役職名：人事課課長代理

担当者名：松井

E-mail：

jinji@city.katano.osaka.jp

TEL：072-892-0121

 10/25　面接申出受付期限、面接予定

年月日を変更の上、再掲載

17

財

政

的

援

助

法

人

社会福祉法人

ヒューマンライツ福

祉協会

障がい者、高齢者の支援事業 JR今宮駅（徒歩7分） 事務長職（社

会福祉法人高

齢者支援事業

部門担当）

1名 常勤（正社

員）

300～400万円

程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（４週８休）

随時 65歳まで（雇用期間満了後

の延長可）

高齢者支援事業の執行に関連した事業企画の

提案、事業進行管理、施設・財務・人事管理に

対応できる事務長職

・管理職経験を有する方

　※社会福祉法人管理職経験者尚良

・関係団体及びスタッフとの調整能力があり、経

営管理、労務管理の精通者が望ましい

随時 随時 役職名：主任

担当者名：川原

E-mail：

kawahara@humannet.or.jp

TEL：06-6636-9900

18

高石市役所 官公庁 ・南海本線高石駅（徒歩15分）

・JR富木駅（徒歩15分）

参事

（課長級）

1名程度 常勤（正職

員）

754万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年3月31日ま

での採用を予定

定年退職まで（１年ごとの

更新無）

道路等の公共事業に関する企画、設計積算、工

事管理、監督等の土木に関する業務・一般行政

事務の実務に従事

昭和39年4月2日から昭和55年4月１日まで

に生まれ、①②のいずれかに該当し、実務に従

事できる方　(大阪府職員の場合は、課長補佐

級以下の方）

①大学院・大学・高等専門学校・高校で土木

に関する課程を修了し、かつ、民間企業や行政

機関等において、工事に関する設計、施工の職

務経験を通算5年以上有する方

②1級土木施工管理技士の資格を持つ方

随時 別途通知 役職名：総合政策部人事課長

代理

担当者名：馬場

E-mail：

jinji@city.takaishi.lg.jp

TEL：072-275-6199

11/5　採用予定年月日、求める能力・

経験等変更

（継続して募集している求人）

2 / 5



番号

法
人
区
分

法人等の名称 業種・事業内容等 勤務地最寄駅 役職名等 募集人数 勤務形態
年収

（見込み）
勤務時間・休日 採用予定年月日 雇用期間 職務内容 求める能力・経験等 面接申出受付期限

面接予定
年月日

担当者連絡先 備考

19

高石市役所 官公庁 ・南海本線高石駅（徒歩15分）

・JR富木駅（徒歩15分）

参事

（課長級）

1名程度 常勤（任期

付職員）

754万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年3月31日ま

での採用を予定

採用から３年間（最長５年

間、４年目以降は１年ごとの

更新となる）

道路等の公共事業に関する企画、設計積算、工

事管理、監督等の土木に関する業務・一般行政

事務の実務に従事

平成4年4月1日までに生まれ、1級土木施工

管理技士の資格を持ち、実務に従事できる方

(大阪府職員の場合は、課長補佐級以下

の方）

随時 別途通知 役職名：総合政策部人事課長

代理

担当者名：馬場

E-mail：

jinji@city.takaishi.lg.jp

TEL：072-275-6199

11/5　採用予定年月日

20

高石市役所 官公庁 ・南海本線高石駅（徒歩15分）

・JR富木駅（徒歩15分）

主査

（係長級）

1名程度 常勤（正職

員）

512万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年3月31日ま

での採用を予定

定年退職まで（１年ごとの更

新無）

道路等の公共事業に関する企画、設計積算、工

事管理、監督等の土木に関する業務・一般行政

事務の実務に従事

昭和55年4月１日までに生まれ、①②のいずれ

かに該当し、実務に従事できる方　(大阪府職

員の場合は、課長補佐級以下の方）

①大学院・大学・高等専門学校・高校で土木

に関する課程を修了し、かつ、民間企業や行政

機関等において、工事に関する設計、施工の職

務経験を通算5年以上有する方

②1級土木施工管理技士の資格を持つ方

随時 別途通知 役職名：総合政策部人事課長

代理

担当者名：馬場

E-mail：

jinji@city.takaishi.lg.jp

TEL：072-275-6199

11/5　採用予定年月日

24

交野市役所 官公庁 京阪交野線交野市駅（徒歩5分） 課長代理級

（土木職）
1名 常勤（任期

付職員）

597 万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分（週５日）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から3年間（１年ごとの

更新無、雇用期間満了後の

延長可）

（土木職）

市内の道路・河川・橋梁等の老朽化対策や新た

な都市計画道路等の整備に係る設計・積算業

務及び関係機関との調整業務

大阪府において課長補佐級以上の職であり、職

務内容に関する知識・経験を有する方

令和7年1月31日 令和7年2月中 役職名：人事課課長代理

担当者名：松井

E-mail：

jinji@city.katano.osaka.jp

TEL：072-892-0121

 10/25　面接申出受付期限、面接予定

年月日を変更の上、再掲載

29

財

政

的

援

助

法

人

社会福祉法人

大阪府障害者

福祉事業団

第一種及び第二種社会福祉事業

並びに公益事業
南海高野線河内長野駅（バス15分） 主査

（法務関係）

1名 常勤（嘱

託）

487.5万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始12月29日～1月3

日）

令和7年4月1日 65歳まで（１年ごとの更新

有）

法務（契約書チェック、法務相談、訴訟管理）

に関すること

職務内容に関する知識・経験を有する者 令和6年12月31日 随時 役職名：企画人事課長

担当者名：澤口

E-mail：miyuken123@sfj-

osaka.net

TEL：050-1780-9645

 

30

財

政

的

援

助

法

人

社会福祉法人

大阪府障害者

福祉事業団

第一種及び第二種社会福祉事業

並びに公益事業
南海高野線河内長野駅（バス15分） 主査

（決算・理事

会進行管理関

係）

1名 常勤（嘱

託）

487.5万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始12月29日～1月3

日）

令和7年4月1日 65歳まで（１年ごとの更新

有）

予算、決算業務並びに理事会等の進行管理に

関すること

職務内容に関する知識・経験を有する者 令和6年12月31日 随時 役職名：企画人事課長

担当者名：澤口

E-mail：miyuken123@sfj-

osaka.net

TEL：050-1780-9645

 

36

交野市役所 官公庁 京阪交野線河内森駅（徒歩5分） 課長代理級

（児童虐待対

応職員）

1名 常勤（任期

付職員）

597万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分（週５日）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から3年間（１年ごとの

更新無、雇用期間満了後の

延長可）

・児童虐待対応職員の資質向上に対する支援

・要保護児童対策地域協議会の運営等の改善

支援

・子ども家庭総合支援拠点の運営に関する支援

・大阪府子ども家庭センター、警察、医療機関と

の連携支援

大阪府において課長補佐級以上の職であり、職

務内容に関する知識・経験を有する方

令和7年1月31日 令和7年2月中 役職名：人事課課長代理

担当者名：松井

E-mail：

jinji@city.katano.osaka.jp

TEL：072-892-0121

 10/25　面接申出受付期限、面接予定

年月日を変更の上、再掲載
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財

政

的

援

助

法

人

阪神高速道路

株式会社

運輸に附帯するサービス業

事業の内容：高速道路の新設・改

築、高速道路の維持・修繕・その他

の管理、高速道路の休憩所等の運

営、

国・地方公共団体等からの委託によ

る道路の建設・管理・調査等、その

他の事業

・大阪メトロ中央線朝潮橋駅（徒歩約5

分）

・JR三ノ宮駅（徒歩15分）

なし 若干名 常勤（嘱

託）

488万円程度 勤務時間：日勤：9時00分～17時

30分（休憩1時間）

夜勤：16時10分～翌10時00分

（休憩2時間50分）または20時30

分～翌5時 10分（休憩1時間10

分）

休日：その他（交替制勤務、実質週

休二日）

随時 採用から5年間（１年ごとの

更新有（最長5年間））

阪神高速道路の保全・管理部門に勤務し、社員

と共に24時間交替勤務により、以下の業務を行

う。

・阪神高速道路上で実施する工事の状況の把

握・監視

・工事に伴う外部からの問い合わせ、苦情への対

応

・工事に伴う交通規制状況の監督のための現場

巡回

・緊急時を含めた工事実施に伴う関係機関との

協議並びに指令業務（交通事故その他による高

速道路構造物の損傷、あるいは路面清掃等の必

要が生じた場合の関係機関への連絡、協議等の

対応

下記、①～③の資格及び経験を有する者

①1級もしくは2級施工管理技士（土木、電

気、建築、管）の何れかの資格を保有している

こと、又は道路管理者の立場で、道路の保全、

維持管理に関する技術的実務経験を有するこ

と

②ワード、エクセルによる文書等の作成、電子

メールの使用が可能なこと

③普通自動車免許（ＡＴ可）

随時 順次 役職名：総務人事部人事課

担当者名：岡上、服部、鳥越

E-mail：

somujinji@hanshin-

exp.co.jp

TEL：06-6203-8888
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財

政

的

援

助

法

人

社会福祉法人

寺田萬寿会

保健医療業、社会福祉事業 JR阪和線東貝塚駅（徒歩10分） 社会福祉士 1名 常勤（準職

員）

300～450万円

程度

勤務時間：8時30分～17時30分

（休憩時間60分）

※週40時間労働

休日：日曜、土曜日（週休2日制

年間休日105日）

随時（応相談） 採用から1年間（契約更新の

可能性有）

地域包括支援センターでの相談・支援業務 社会福祉士の資格を有する者 随時 随時 役職名：総務課採用担当

担当者名：矢野

E-mail：

terada.soumu01@biscuit.o

cn.ne.jp

TEL：　072-422-4466

・勤務地は貝塚市中央地域包括支援セ

ンター

・給与はご経験等を考慮し決定

49

大阪中央警備

保障株式会社

警備事業、セキュリティー機器販売、

商業施設・官庁公共施設・工場・オ

フィスビル・学校教育施設などの施設

警備から建設現場や各種駐車場の

交通誘導警備、イベント開催時の雑

踏警備等

阪急宝塚本線服部天神駅（徒歩5分） なし 3名 常勤（正社

員）

350万円程度 勤務時間：平日：9時00分～18時

00分

休日：日曜日、土曜日

随時 65歳まで（1年ごとの更新

無、雇用期間満了後の延長

可）

・施設警備やイベント警備等各種警備業務

・隊員育成のための、人材育成・研修業務

・警備人員配置にともなう管制業務

・総務、経理関連(総務部業務課)

※ご本人の意向や希望によって業務が変動いたし

ます。

職務内容を遂行できる方

※意欲・人柄重視のため、必要な経験や資格等なし
随時 別途通知 役職名：採用担当

担当者名：樋口

E-mail：

ock.recruit@keibi.co.jp

TEL：080-3752-0872
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株式会社スリーエ

スコンサルタンツ

建設コンサルタント業 阪神電車本線大阪梅田駅、阪急電鉄各

線大阪梅田駅、大阪メトロ谷町線中崎

町駅・東梅田駅、御堂筋線梅田駅（徒

歩６分）

技師長 若干名 常勤（嘱

託）

700万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可）

建設コンサルタント業務（調査・設計業務）にお

ける管理技術者

①及び②の条件を満たす者

①資格（下記のいずれか）を有する者

　技術士　建設部門（鋼構造及びコンクリー

ト）

　技術士　建設部門（河川、砂防及び海岸・

海洋）

　技術士　建設部門（道路）

　技術士　電気電子部門（電気設備）

②大阪府在職中課長補佐級以上の職にあった

者

随時 随時 役職名：インフラデザイン部　課

長

担当者名：堀内

E-mail：t_horiuchi@sss-

consultants.co.jp

TEL：06-6375-5155

・入社後は、国土交通省や地方自治体

発注業務の管理技術者及び照査技術

者、担当技術者としてご活躍いただきま

す。

・入社後の実績により管理職へ登用され

る場合があります。

（その場合、給与は記載の金額より増額

される場合があります。）
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株式会社スリーエ

スコンサルタンツ

建設コンサルタント業 阪神電車本線大阪梅田駅、阪急電鉄各

線大阪梅田駅、大阪メトロ谷町線中崎

町駅・東梅田駅、御堂筋線梅田駅（徒

歩６分）

専任技師 若干名 常勤（嘱

託）

700万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可）

建設コンサルタント業務（発注者支援業務）に

おける担当技術者

①～③の全てを満たすもの

①資格

　１級土木施工管理技士を有する者

②業務経験

　建設コンサルタント業務や土木工事の監督員

として従事した経験を有する者

③大阪府在職中課長補佐級以上の職にあった

者

随時 随時 役職名：インフラデザイン部　課

長

担当者名：堀内

E-mail：t_horiuchi@sss-

consultants.co.jp

TEL：06-6375-5155

・１年未満の研修期間を経て、弊社履行

業務における担当技術者として、発注機

関への出向となります。

・福井や和歌山など遠方の現場勤務の可

能性あり。

通勤が困難な場合は単身赴任可。（別

途手当あり）

3 / 5
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担当者連絡先 備考
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株式会社スリーエ

スコンサルタンツ

建設コンサルタント業 阪神電車本線大阪梅田駅、阪急電鉄各

線大阪梅田駅、大阪メトロ谷町線中崎

町駅・東梅田駅、御堂筋線梅田駅（徒

歩６分）

技師長、専任

技師等

若干名 常勤（嘱

託））

600万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日 65歳まで（１年ごとの更新

有）ただし、入社後備考に記

載の技術士資格を取得した

場合は、雇用期間満了後の

延長が可能）

建設コンサルタント業務（発注者支援業務）に

おける管理技術者

①～③の全てを満たす者

①資格

　１級土木施工管理技士または1級電気施工

管理技士を有する者

②業務経験

　建設コンサルタント業務や土木工事の監督員

として従事、マネジメントした経験を有する者

③大阪府在職中課長補佐級以上の職にあった

者

随時 随時 役職名：インフラデザイン部　課

長

担当者名：堀内

E-mail：t_horiuchi@sss-

consultants.co.jp

TEL：06-6375-5155

・業務実績等により、２年目以降給与が増額さ

れる場合あり。

・１級土木管理技士の資格で入社された方で、

技術士資格をお持ちでない方は、入社後、技術

士　（建設部門）の「鋼構造及びコンクリート」、

「河川、砂防及び海岸・海洋」または「道路」分

野の資格取得を目指していただきます。

・1級電気施工管理技士の資格で入社された方

で、技術士資格をお持ちでない方は、入社後、

技術士　（電気電子部門）の「電気設備」分

野の資格取得を目指していただきます。
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大和ハウス工業

株式会社

総合建設業

（土木工事一式、建築工事一

式の請負、企画、設計、施工

管理 等）

JR大阪環状線大阪駅（徒歩5分） 本社都市開発

部管理部担当

次長

1名 常勤（嘱

託）

740万円程度 勤務時間：平日：フレックスタイム制

採用（当該月勤務日×８時間）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（会社カレンダーによる）

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可(両者協議の上)）

発注支払関係業務及び土木技術、関係法令等

に関する指導

土木職管理職（次長級以上）経験者で高度

なマネージメント能力及び技術指導力を有して

いる者

令和6年12月31日 随時 役職名：上席主任

担当者名：市川

E-mail：

ichikawa@daiwahouse.jp

TEL：080-9654-8536
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財

政

的

援

助

法

人

公立大学法人

大阪

教育研究 ・JR阪和線 杉本町駅下車（東口からす

ぐ）

・大阪メトロ御堂筋線あびこ駅（4号出口

から南西へ徒歩約15分）

機械技術者 1名 常勤（嘱

託）

360万円程度 勤務時間：平日：8時45分～17時

15分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始12月29日～1月3

日）

令和6年12月1日

以降（着任日は応

相談）

採用から1年間（1年ごとの更

新有）

・杉本キャンパス内の機械設備に関する維持保全

に関すること

・杉本キャンパス整備および機械設備工事と設計

施工監理に関すること

・その他機械設備等に関する緊急対応に関するこ

と

・大学卒以上

・機械設備に係る維持保全業務について10年

以上の実務経験を有すること

随時 別途通知 役職名：係長、主任

担当者名：入島、味元

E-mail：gr-jinj-

jinj@omu.ac.jp

TEL：072-247-6025

・勤務地は杉本キャンパス

・応募方法等の詳細は本学HP掲載の募

集要項をご確認下さい。

（掲載場所）https://www.upc-

osaka.ac.jp/recruit/staff/upc_staf

f/fixed-term-employees/
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株式会社竹中

土木

総合建設業（土木工事一式の請

負、企画、設計、施工管理　等）
大阪メトロ御堂筋線本町駅（徒歩1

分）

大阪本店技術

担当部長

1名 常勤（嘱

託）

900万円程度 勤務時間：平日：8時30分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（夏季、年末年始）

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可）

業務に関する技術指導及び業務支援 土木職管理職経験者（部長級）で高度なマ

ネジメント能力及び技術指導力を有している者

令和7年3月31日 随時調整 役職名：人事グループリーダー

担当者名：鐘ヶ江

E-mail：kanegae-

t@takenaka-doboku.co.jp

TEL：06-6252-4083
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株式会社建設

技術研究所

建設コンサルタント・土木建設事業に

関する企画、調査、計画、設計及び

事業監理他

大阪メトロ堺筋線北浜駅（徒歩1分） 大阪本社営業

部顧問

1名 非常勤（嘱

託）

360万円程度

※65歳・週3日

勤務の場合

勤務時間：平日：9時00分～17時

00分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始、創立記念日）

令和7年4月1日 70歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可(両者協議の上)）

技術に関する指導助言および技術営業 土木職の管理職（次長級以上）経験者で高

度なマネージメント能力及び技術指導力を有し

ている者

随時 随時 役職名：営業部長

担当者名：星

E-mail：t-hoshi@ctie.co.jp

TEL：06-6206-5555

年収見込み、勤務形態、雇用期間等

は、面接時に応相談。
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貝塚市役所 官公庁 水間鉄道貝塚市役所前駅（徒歩5分） 一般任期付職

員（参事級）

1名 常勤（任期

付職員）

700万円程度

※初年度は640

万円程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

15分、その他：（地元との調整等で

休日出勤の可能性もあり）

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日 採用から5年間（1年ごとの更

新無、雇用期間満了後の延

長可）

・土地区画整理事業（組合施行）の支援に関

すること

・都市計画の見直しに関すること

・都市計画分野での職務経験

・土木職管理職経験者（課長級以上）

随時 随時 役職名：主査

担当者名：麻生川

E-mail：

jinji@city.kaizuka.lg.jp

TEL：072-433-7325
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泉北環境整備

施設組合

特別地方公共団体（し尿、ごみ処

理事業）
JR阪和線富木駅（徒歩20分） なし 1名 常勤（正社

員）

211～240万円

程度

勤務時間：平日：8時45分～17時

15分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（国民の休日、年末年始）

令和7年4月1日 定年まで（雇用期間満了後

の延長可能な場合有）

電気設備に関する企画、設計、工事管理、監督

等の電気に関する業務・一般行政事務に従事

昭和50年4月2日以降に生まれ、①②のいずれ

かに該当する人

①経済産業大臣が認定する電気主任技術者

認定校のうち大学院・大学・短期大学・高等専

門学校・専門学校の電気工学に関する学科に

おいて、電気理論、電子理論、電気計測及び

電子計測に関する科目を修めて卒業又は卒業

見込みの人

② 第一種～第三種電気主任技術者の資格を

持つ人

随時 随時 役職名：総務部総務課長

担当者名：奥田

E-mail：

senkan.soumu.syomu@siri

us.ocn.ne.jp

TEL：0725-46-0150

・採用試験要領等詳細については、本組

合ホームページに掲載

・年収見込額は一例であり、採用前の経

歴等を考慮の上決定します。
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堺市役所 官公庁 南海高野線、JR阪和線三国ヶ丘駅（徒

歩3分）

一般職　堺市

会計年度OB

職員（自治体

等経験者）

若干名 非常勤（嘱

託）

280万円程度 勤務時間：平日：9時15分～17時

30分※週４日（週30時間までの範

囲内で任命権者が定める）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（週1日/月曜日から木曜日までの

間に所属長が指定する日）

令和7年4月1日 採用から1年間（1年ごとの更

新有(勤務成績等が良好な

場合に限る)、雇用期間満了

後の延長可(最長5年又は

65歳に達する年度末のいず

れか早い方)）

市税徴収業務（窓口応対、電話応対、滞納処

分、配当など）

・職務に勤務可能な健康状態であること。

・退職時の最終従事事務が税の徴収業務（滞

納整理関係）で3年以上の徴収業務経験を

有すること。

令和7年1月17日 令和7年2月上旬 役職名：納税課課長

担当者名：野﨑

E-mail：

nouzei@city.sakai.lg.jp

TEL：072-231-9775

94

安田株式会社 上下水道用資材販売・上下水道工

事設計施工
大阪メトロ千日前筋線阿波座駅（徒歩

8分）

工事部長 1名 常勤（嘱

託）

486万円程度 勤務時間：平日：8時30分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日

令和7年4月1日 65歳まで（1年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

可）

上下水道事業の技術指導及び助言 ・大阪府職員に準じた土木管理職（課長級以

上）経験者

・水道の専門知識を有し、10年以上水道事業

に携わっている者

令和6年12月31日

（申込締切後に書類

選考、面接を実施）

令和7年1月中旬 役職名：支店長

担当者名：佐藤

E-mail：m-sato@yasuda-

kk.co.jp

TEL：06-6541-7151
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社会福祉法人

大阪府家内労

働センター

・第2種社会福祉事業

・障害福祉サービス事業（就労継続

支援B型定員45名他）

・公益を目的とする事業（障がい者

自立支援事業、ボランティア育成など

の啓発事業）

大阪メトロ谷町線四天王寺前夕陽丘駅

（徒歩６分）※法人所在地の移転後は

同駅徒歩９分

事務局長（理

事会承認後は

常任理事に就

任）

1名 常勤（正社

員）

500万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

00分、その他：社会見学等の行事が

土日にあれば出勤。（振替あり。）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（お盆、年末年始）

令和7年4月1日 定年まで（65歳に達する年

度の年度末まで)（雇用期間

満了後の延長不可）

・理事会・評議員会に関すること

・予算・決算、事業計画・事業報告に関すること

・人事・財産・経営管理や施設の維持管理に関

すること

・公益を目的とする事業の運営、障害福祉サービ

ス事業（主に知的障害者支援）に関すること。

・苦情相談に関すること　他

・運転免許証を有する者（利用者送迎等を行

うため）

・PC（ワード、エクセル、パワーポイント）の基本

操作ができる者

・大阪府において課長級以上の職にあった者

※社会福祉施設長の資格を取得していただく

場合あり（中央福祉学院にて通信・面接授業

を1年間の受講いただく必要あり（受講料自己

負担(約21万円)）

令和6年12月16日 令和6年12月25日 役職名：事務局長

担当者名：西森

E-mail：

nishimori.kanairou@gmail.

com

TEL：06－6771ー9150

面接後に内定。正式採用は令和7年3月

開催の理事会承認で決定。
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豊能町役場 官公庁 阪急池田駅から阪急バス東能勢線で約

40分（余野バス停下車すぐ）、

北大阪急行箕面萱野駅から阪急バス60

分（余野バス停下車すぐ）

都市建設部会

計年度任用職

員（土木職）

1名 非常勤（嘱

託）

367万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

00分（週5日程度勤務）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から1年間（1年ごとの更

新有、雇用期間満了後の延

長可(最長70歳まで)）

土木関係の設計・工事監理・検査等に関する業

務

土木行政の経験があり、知識と技術力を有する

方

随時 随時 役職名：広報職員課長

担当者名：奥

E-mail：

jinji@town.toyono.osaka.jp

TEL：072-739-3413
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豊能町役場 官公庁 阪急池田駅から阪急バス東能勢線で約

40分（余野バス停下車すぐ）、

北大阪急行箕面萱野駅から阪急バス60

分（余野バス停下車すぐ）

総務部会計年

度任用職員

（徴収専門

官）

1名 非常勤（嘱

託）

430万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

00分（週5日程度勤務）

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年4月1日 採用から1年間（1年ごとの更

新有、雇用期間満了後の延

長可(最長70歳まで)）

町税の滞納整理業務に関する業務、町職員への

同業務に関する指導、助言

滞納整理業務の経験があり、知識と技術力を

有する方

随時 随時 役職名：広報職員課長

担当者名：奥

E-mail：

jinji@town.toyono.osaka.jp

TEL：072-739-3413
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指

定

出

資

法

人

公益財団法人

大阪府都市整

備推進センター

公益的法人・都市基盤整備に関す

る事業、まちづくり活動支援に関する

事業

大阪メトロ堺筋線・中央線堺筋本町駅

（徒歩１分）

理事（常務理

事）

1名 常勤（役

員）

768万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始）

令和7年4月1日 採用から2年間 ・センターの業務全般について理事長を補佐する

とともに、理事長が欠けたときはその職務を代理す

る。

・理事会、評議員会の運営及び、理事会の構成

員として、当センターの重要な経営事項の決定に

参画する。

・組織、人事、予算・決算、企画などに係る業務

責任者としてその任に当たり、経営評価等を行

い、大阪府など関係機関との協議・調整を行う。

・駐車場運営事業、阪南２区埋立造成・まちづく

り事業、大阪北摂霊園事業の事業責任者とし

て、関係機関との協議・調整を行い円滑な事業

運営を図る。

・管理職などマネジメント業務の経験又はそれと

同等の経験を有していること

・経営者として求められる見識、決断力、リー

ダーシップ、交渉能力を有し、常勤理事として当

センターの経営に専念できること

・当センターの設立目的や中期経営計画などを

理解し、効率的かつ円滑に業務遂行を図れるこ

と

・職務内容について的確に遂行できる十分な能

力を有し、当センターの経営に強い意欲を有して

いること

・危機管理対応が必要な業務の経験及び施設

の維持管理等に関する事業の経営について能

力を有していることが望ましい

・公益財団法人の役員の欠格事項に該当しな

いこと

令和7年1月6日 令和7年1月下旬～令

和7年2月上旬

役職名：総務課総務係長

担当者名：雲川

E-mail：

soumu@toshiseibi.org

TEL：06-6262-7711

選考委員会による書類審査、面接審査

により候補者を選定し、評議員会の決議

により理事に選任、理事会の決議を経て

常務理事に選定されます。
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清水建設株式

会社

総合建設業　（建築、土木、機器

装置等建設工事の請負/建設工事

に関する調査、企画、地質調査、測

量、設計および監理等/不動産売

買、賃貸、仲介、管理および鑑定）

大阪メトロ御堂筋線本町駅（徒歩１

分）

関西支店建築

技術顧問

1名 常勤（嘱

託）

700～900万円

程度

勤務時間：平日：8時30分～17時

10分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（GW休暇、夏季休暇、年末年始

休暇）

令和7年4月1日 65歳まで（１年ごとの更新

有、雇用期間満了後の延長

不可）

・建築工事に関する技術提案に際しての助言及

び指導

・技術動向や入札制度、関係法令等に関する調

査及び指導

・各種申請業務の支援

一級建築士の資格を有する建築職

・本庁において部長級もしくは次長級の管理能

力を有する方

令和6年12月27日 別途調整 担当者名：寺岡

E-mail：

e_teraoka@shimz.co.jp

TEL：06-6263-2720

・採用予定年月日及び面接申出受付期

限は、必ずしも左記日程に拘束されるもの

ではありません。応募状況に応じて対応い

たします。

・年収については退職時年収の75％程

度で予定しています。
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一般社団法人

環境技術普及

促進協会

国（環境省）の補助金を間接補助

事業者に交付する補助事業執行団

体

JR環状線・京阪本線京橋駅（徒歩3

分）

補助金の審査

担当（予定）

若干名 常勤（正社

員）

450万円程度

※初年度は430

万程度

勤務時間：平日：9時00分～17時

45分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末・年始）

令和7年4月1日 採用から1年間（1年ごとの更

新有、雇用期間満了後の延

長可(最長65歳の年度末ま

で)）

国庫補助金を間接補助事業者に交付する審査

事務等

※協会では、主に太陽光発電等の再生可能エネ

ルギーに関する補助金を担当しています。

　また、交付対象は日本国内の企業・団体で、原

則として現地確認を行うこととしています。

・パソコンの基本操作ができること（Word、Excel、

PowerPoint、メール、データ管理等）

・対外的な連絡調整、交渉・折衝を適切に行えること。

・補助金の審査を行うための技術的な知見（太陽光発

電等の電気に係る創エネ・蓄エネ・省エネ、熱・燃料に係

るエネルギー管理等）を有すること、又は、情報収集し

て知見を得る意欲があること。

・国の補助金を取り扱った業務経験があるなど、国の補

助金交付事務に関する知識を有すること。

・課長補佐級以上に相当する役職の経験を有すること。

・令和7年4月1日時点で満61歳以下の方が望ましい。

上記の他、当協会HP（

https.//www.eta.or.jp/）の採用情報の職員募集

要領を、必ずご確認ください。

令和6年12月19日17

時必着

令和7年1月15～17日

※書類審査後に協会か

ら連絡します。

役職名：管理部審議役

担当者名：青木

E-mail：eta-

kanri1@eta.or.jp

TEL：06－6353－2302

・年収は経験・能力等を考慮の上、当協

会規定により決定。

・国の補助金が年度単位のため、雇用期

間は1年としていますが、継続して事業を

実施し、雇用も更新していく予定です。

・応募には写真付き履歴書、職務経歴

書、各1通を提出してください。
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指

定

出

資

法

人

大阪外環状鉄

道株式会社

JRおおさか東線を建設し保有する鉄

道会社（第３種鉄道事業者）で、

鉄道施設の貸付けを行い、その収入

で建設資金債務の償還を行うほか、

鉄道高架下の賃貸・管理などを行っ

ている。

大阪メトロ堺筋線北浜駅（徒歩3分）、

御堂筋線淀屋橋駅（徒歩6分）、京阪

本線北浜駅（徒歩4分）

常務取締役

候補者

1名 常勤（役

員）

744万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（12月29日～1月3日）

令和7年6月下旬 採用から2年間（1年ごとの更

新無、雇用期間満了後の延

長不可）

・代表取締役の補佐

・社のミッション遂行のマネジメント

・企業・団体等でマネジメント経験がある者

・経営感覚に優れ、決断力とリーダーシップを有

する者

・関係団体等との円滑な交渉が可能である者

・情勢の変化に対応できる柔軟な思考ができる

者

・鉄道等の都市交通インフラに係る知識を有す

ることが望ましい

令和7年1月9日 令和7年2月(別途通

知）

役職名：総務業務部参事

担当者名：松本

E-mail：recruit@osr.co.jp

TEL：06-4707-0201

・管理職経験者

・定時株主総会(令和7年6月開催予

定）で取締役に選任され、取締会で常

務取締役に選定が予定されます

・申し込みに当たっては、応募申込書、課

題レポートの提出が必要です。また書類で

の1次選考、面接による2次選考がありま

す。詳しくは当社ホームページを参照くださ

い。http://www.osr.co.jp/
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指

定

出

資

法

人

公益財団法人

大阪府都市整

備推進センター

公益的法人・都市基盤整備に関す

る事業、まちづくり活動支援に関する

事業

阪急千里線北千里駅（徒歩１分） 千里事業部施

設整備課係長

1名 常勤（正社

員）

530万円程度 勤務時間：平日：9時00分～17時

30分

休日：日曜・祝祭日、土曜日、その

他（年末年始）

令和7年4月1日 60歳まで（雇用期間満了後

の延長可（最長5年））

・千里及び泉北ニュータウン内における財団が保

有する施設及び大阪北摂霊園内における各施

設及び阪南事業所の建築に関する継続的な維

持補修（緊急補修含む）･整備工事の調整、

計画、実施設計･積算、工事の発注並びに工事

監理業務

・建物定期報告業務等に関する発注･監理業務

・賃貸施設のテナント入退店及び改装の工事に

関する打合せ･技術指導業務

・設計等の委託及び工事の入札に係る業務

・諸官庁との技術的協議･申請等の業務

・大阪府等公共工事の建築設計･積算･工事

監理業務の実績を有すること

・財団所有施設における建築（建物、外構、

建物付属設備との取合含む）の日常管理･軽

微な緊急補修対応するために必要な営繕業務

の経験を有すること

・建築発注工事を適正監理するため、建築士

若しくは建築施工管理技士の資格を有すること

・ＣＡＤを用いた設計業務の経験を有すること

・普通自動車運転免許を有すること

令和6年12月23日 令和7年1月予定 役職名：総務課総務係長

担当者名：雲川

E-mail：

soumu@toshiseibi.org

TEL：06-6262-7711

・年収見込は大卒13年程度の方の初年

度に支払われる額

・定年延長予定

【求人情報更新予定日】　～　求人情報の提供があれば、随時更新します。

※申出受付期間内に面接希望者がいない求人については、適宜延長する場合があります。
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