企業の皆さまへ
職場体験受入実践講座
「他社はどう始めた？」障がい者雇用につながる職場体験受入れのヒントが見つかる。

日程：2026年11月10日（火曜日）13時から16時15分
受付：12時30分から
会場：フェニーチェ堺文化交流室A・B・C（堺市堺区翁橋町2-1-1）
参加対象：精神・発達障がい者等の職場体験受入れを通じて障がい者雇用を進めたい企業
定員：30名（先着順）
締切：11月4日（水曜日）

内容
・オートバックス（株式会社カネシン）・株式会社大阪建物管理2社による実習事例の紹介：企業規模に関わらず、継続的な雇用の実現に向けた真摯な取組みを学べます。

・事例ディスカッション：職場体験の受入れ事例をもとに工夫や課題、成果を共有し明日からのヒントを見つけます。

・企業同士のグループワーク：企業間のグループワークを通じて受入れの工夫や課題解決のアイデアを出し合いネットワークを広げます。

大阪府内の障害者就業・生活支援センターも連携・強力サポートします。


[bookmark: _Hlk200539149]参加希望者は、ウェブフォームへの入力もしくはファクシミリでお申込みください。
・ウェブフォーム　
https://www.workwith.or.jp/event_detail.php?id=NDUwNnREMkZidGhtWXA3M1A3S203eXN2Y0Z0Mg==

・ファクシミリで申込みの方は下記内容をご連絡ください（06-6949-1256）
事業所名、所在地、電話番号、氏名、所属・役職、E-mail、従業員数（①100人以下、②100人超300人以下、③300人超）、障がい者雇用の経験年数

手話通訳や場内誘導等の配慮が必要な方は、予め事務局へご連絡ください。
いただいた個人情報は本事業の実施管理のみに使用し、その他の目的では一切使用しません。
[bookmark: _Hlk200539222]
お問合せ・お申込み先
精神・発達障がい者等職場定着支援事業　事務局　
委託事業者：認定NPO法人大阪障害者雇用支援ネットワーク
電話　06-6949-9737
メール　 2025msds-info@workwith.or.jp
当事業は認定NPO法人大阪障害者雇用支援ネットワークが大阪府から委託を受け運営しています。
