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「期末・勤勉手当における在職期間等の見直しについて（提案）」
に対する回答


　２０２６年２月１９日に提案のあった「期末・勤勉手当における在職期間等の見直しについて」は、２０２５年１０月の人事委員会勧告を踏まえ、研究休職に係る在職期間等の取扱いを見直し、期末手当の在職期間及び勤勉手当の勤務期間に通算するものであり、了解します。
　今後は子育てや介護等の要件により休職した職員についても不利益が生じないよう対象をさらに拡大するよう求めます。
以上


