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株式会社りそな銀行と大阪府との包括連携協定の締結について 

～銀行と行政の連携により、府域の活性化を図ります～ 

 

 

株式会社りそな銀行（社長 東和浩）と大阪府（知事 松井一郎）は平成 27年 7月 13日（月）、府

政のＰＲ、人材育成、地域活性化など７分野にわたる連携と協働に関する包括連携協定を締結いたし

ました。 

 本協定は、地方創生を通じて個性豊かで魅力ある地域社会の実現などに向けた取組みが進む中、り

そな銀行と府が連携・協働した活動をより一層深化させることを目的に締結するものです。 

りそな銀行と府は、従来から、個々の分野については連携して取り組んでまいりましたが、このたびの協

定により、さらに多くの分野において、連携・協働を一層促進し、地域の活性化と府民生活の向上を図っ

てまいります。 

 

  



【別紙１】 

 

りそな銀行と府の連携による今後の主な取組み 

 

 りそなグループの広報ネットワークを活用した府政のＰＲ（該当分野：①府政のＰＲ） 

 りそな銀行のＡＴＭ画面やメールマガジン、医療保険商品等の提案・申込受付時など、幅広い

広報ネットワークを通じて、大阪府広報担当副知事「もずやん」も活用した府政の PR を行います。

また、包括連携協定を契機として、りそなグループコミュニケーションキャラクター「りそにゃ」と「もずや

ん」のコラボによる SNS を通じた情報発信を行います。（平成 27年度中に実施予定） 

 

 若者や女性が活躍する産業人材づくり（該当分野：②中小企業振興と雇用促進） 

中小企業と若者との合同企業面接会の開催に加え、東京圏からのＵＩＪターンによるプロフェッシ

ョナル人材や若者・女性有資格者等と、ものづくり分野を中心とする大阪の中小企業のマッチング

に取り組んでいきます。（平成 27年度中に実施予定） 

 

 りそなキッズマネーアカデミーの拡充（該当分野：③人材育成） 

 「お金の流れ・役割」や「働くことの大切さ」など楽しみながら学習できるりそなキッズマネーアカデミ

ーについて、これまで府教育委員会と連携して実施しており、今後は、府政の他分野の施策とも

連携して実施するなど、より一層拡充して開催します。（平成 27年度中に実施予定） 

 

 金融機関が有する知見及び企業ネットワークを活用した地域活性化支援（該当分野：④地域

活性化） 

クラウドファンディングなど、府施策展開の新基軸の検討や、アドプト制度など、府施策の新た

な展開の検討にあたり、りそな総合研究所と連携（アドバイザーとして参画等）しながら、金融機

関ならではの知見を府へ提供します。さらには、企業ネットワークを活用して地域活性化を支援し

ます。（平成 27年度中に実施予定） 

 

 大阪の地域防災充実強化に向けた協力（該当分野：⑤防災・防犯） 

 大阪 880 万人訓練をはじめとする各種防災訓練への協力、自主防災組織や消防団への理

解・加入促進、さらには、防災研修実施の呼びかけを通じた地域防災力の充実強化について、り

そな取引企業を通じた積極的な協力を行います。（平成 27年度中に実施予定） 

 

 

       

 

 

 

 

 

 



本協定で連携・協働していく分野および主な連携事例                       【別紙２】 

                                        ◎新規（12件） ○継続（16件） 

 連携分野 主な連携事例 

① 府政のＰＲ 

◎りそなグループの広報ネットワークの活用（平成 27年度）（別紙１） 

ＡＴＭ画面やメールマガジンを活用するほか、店舗スペースへの広報紙・チラシの配架やポスターの掲示、医療保

険商品等の提案・申込受付時における府広報物の配布など、さまざまな府政のＰＲを行います。また、「りそにゃ」と

「もずやん」のコラボによる YouTube 動画の配信やツイッターを介したエールの交換など、SNS を通じた情報発信を

行います。 

◎りそな銀行本店・支店の社員も一体となった府政のＰＲ（平成 27年度） 

 社員が啓発物やピンバッチ等（例：オレンジリボン：児童虐待防止）を身につけることにより府政の PRを行います。  

○府広報物にりそな銀行広告を掲出するなどタイアップ型の府政のＰＲ 

② 

中小企業 

振興と 

雇用促進 

◎若者や女性が活躍する産業人材づくり（平成 27年度）（別紙１） 

 中小企業と若者との合同企業面接会の開催に加え、プロフェッショナル人材や若者・女性有資格者等とりそな銀

行取引企業の就職マッチングを行うとともに、インターンシップ受入れ企業を紹介します。 

◎海外展開にあたっての支援、府市上海事務所への行員派遣（平成 27年度） 

府市上海事務所、大阪ビジネスサポートデスク等と連携し、りそな銀行取引企業の海外進出や販路開拓の支

援を行います。また、府市上海事務所へ行員を派遣します。 

○大阪版エコノミックガーデニング定着に向けた支援 

○設備投資応援融資・金融機関提案型融資の利用促進 

○“ものづくり B2Bネットワーク”（府と連携して金融機関の顧客を紹介するマッチングシステム）への参画 

○“りそな銀行×OSAKA しごとフィールド”セミナー等の開催 

○大阪府障がい者サポートカンパニー制度や大阪ハートフル基金への協力 

③ 人材育成 

◎りそなキッズマネーアカデミーの拡充（平成 27年度）（別紙１） 

 府政のさまざまな施策と連携して実施するなど、より充実したマネーアカデミーを開催します。 

◎留学予定者向け事前金融セミナーの開催（平成 27年度） 

 日本から海外に留学する生徒・学生に対して、現地で役立つ金融にかかるセミナーを開催します。 

○中学生の職場体験の受入れや、府内高校への出前授業、府内大学への寄付講座 

○異業種交流会を活かした府職員向けセミナーの開催や若手職員の人材交流 

④ 地域活性化 

◎金融機関が有する知見の提供及び企業ネットワークの活用（平成 27年度）（別紙１） 

府施策展開の新基軸の検討等にあたり、金融機関ならではの知見を府へ提供します。 

◎地方創生（まち・ひと・しごと）関係への協力（平成 27年度） 

りそな銀行が、地方版総合戦略の策定やその推進に向け、産官学金労連携の下、ネットワークの提供や地域

企業の支援など、金融機関の特性を活かした役割を担います。 

◎りそな銀行取引企業の大阪府地域貢献企業バンク登録促進（平成 27年度） 

 取引企業に対して地域貢献企業バンクへ登録するよう促します。 

◎りそなふるさと名物応援フェアなどにおける大阪製ブランド・大阪産（もん）事業をはじめとするプロ

モーション活動支援 

○Re:Heart倶楽部（行員のボランティア活動団体）による地域活動への協力 

○地域協働に関するシンポジウム開催など REENAL プロジェクト（りそな RESONA＋地域

REGIONAL：りそな銀行が推進する地域振興企画）と笑働OSAKA との連携 

○上方ブンさん（りそな銀行によるファンド）等を通じた大阪府の各種基金への寄附 

⑤ 防災・防犯 

◎大阪の地域防災力の充実に向けた協力（平成 27年度）（別紙１） 

大阪 880 万人訓練をはじめとする各種防災訓練への協力、自主防災組織や消防団への理解・加入促進など

を通じた地域防災力の充実強化について、りそな銀行取引企業を通じた積極的な協力を行います。 

○「こども 110番」活動の普及促進 

○特殊詐欺被害拡大防止に向けた協力 

⑥ 健康・福祉 

◎認知症見守りＳＯＳネットワークへの参画（平成 27年度） 

府や市町村の SOSネットワークに参画するとともに、全社員が認知症サポーター養成講座を受講します。 

○障がい者アート事業への協力 

⑦ 環境 

○大輪会と連携した道路等における地域の活動団体への花苗の提供や植樹活動、環境保全

活動等 

○りそな銀行本店・支店の周辺市街地における清掃活動 

 


