
令和８年度大阪府職員採用選考における変更点について

教養考査を「小論文」から
「SPI３」に変更

教養考査を従来の「小論文」から、民間企業の

採用試験でも広く導入されている「SPI3」に変更

します。

▶これにより、元々民間企業を志望されている方

でも受験しやすくなります！

テストセンター方式の導入

SPI3では、テストセンター方式を導入します。

▶これにより、全国の主要都市等のテストセン

ターで教養考査を受験できるようになります！

最終合格発表の前倒し

選考日程を見直し、最終合格発表を8月上旬に

前倒しします。

※獣医師職については変更ありません。（7月上旬）

▶これにより、就職活動を早く終えることが

できます！

★志望者が受験しやすい選考とすること、合格発表の前倒しなどを目的として、
令和８年度から大阪府職員採用選考の実施方法等を変更します。

詳細については、次ページをご確認ください。
なお、具体的な時期・内容は、各選考案内をご確認ください。



令和８年度大阪府職員採用選考における変更点について

〇「小論文」から「 S P I 3」に教養考査の試験科目を変更します。

１ー１. 試験科目の変更 〔対象職種：薬学職、保健師職、栄養士職、職業訓練指導員職〕※社会福祉職及び心理職の試験科目は変更済みです。

1次選考 2次選考

現 状 教養考査（小論文）
専門考査

（社福、心理、栄養士、職訓）
※薬学、保健師を除く

集団討論
（社福、心理、薬学、保健師、

栄養士）
※職訓を除く

個別面接
模擬インタビュー
（社福、心理、保健師）
※薬学、栄養士、職訓を除く

1次選考 2次選考

令和8年度

から

教養考査（SPI３）
※テストセンター方式

専門考査
（社福、心理、栄養士、職訓）

※薬学、保健師を除く

集団討論
（社福、心理、薬学、保健師、

栄養士）
※職訓を除く

個別面接 模擬インタビュー
（社福、心理、保健師）
※薬学、栄養士、職訓を除く

〇「小論文」から「 S P I 3」に教養考査の試験科目を変更します。

１ー２. 試験科目の変更 〔対象職種：獣医師〕

1次選考

現 状 教養考査（小論文） 個別面接

1次選考

令和8年度

から

教養考査（SPI３）
※テストセンター方式

個別面接



３. 最終合格発表の前倒しに向けた選考日程の変更 〔対象職種：薬学職、保健師職、栄養士職、職業訓練指導員職 〕

※社会福祉職、心理職、獣医師職の最終合格発表の時期は、前倒し実施済です。

令和８年度大阪府職員採用選考における変更点について

〇選考日程を変更し、最終合格発表を前倒しします。

４月 ５月 ６月 ７月 ８月
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門
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査

教
養
考
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二
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選
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最
終
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二
次
選
考
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表

教養考査
SPI3

（2週間）

２. S P I 3 （テストセンター方式）の導入 〔対象職種：社会福祉職、心理職、薬学職、保健師職、栄養士職、獣医師職、

職業訓練指導員職〕

〇 S P I 3（テストセンター方式）を導入し、全国のテストセンター会場で受験が可能になります。

常設会場7都市 オンライン受験対応

自宅から受験できる

オンライン会場も利用可能です。

東京、大阪、名古屋、札幌、仙台、広島、

福岡に常設会場を設置しています。


