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解　説
第16章　　　公務員・選挙
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大阪府の職員数、平均給料月額
職員数は増加、平均給料月額は減少
大阪府総務部等、地方公務員給与実態調査によると、平成31年４月１日現在の大阪府の一般行政関係職の職員数は7,522人で、前年に比べ73人(1.0％)増加しました。平均給料月額は32万500円(平均年齢42.3歳)で、前年に比べ4,800円(1.5％)減少しました。
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市町村の給与水準
ラスパイレス指数平均は98.8　全地方公共団体の平均を下回る
大阪府総務部によると、平成31年４月１日現在の政令指定都市を除く府内市町村の給与水準(ラスパイレス指数)は98.8(前年比0.4ポイント減)で、全地方公共団体平均を0.3ポイント下回りました。



首長選挙
大阪府選挙管理委員会によると、平成31年４月執行の大阪府知事選挙の投票率は、前回(平成27年11月執行)に比べ、三島地域(6.26ポイント)や中河内地域(5.96ポイント)をはじめとして、全地域で上昇しました。

平成31年４月から令和２年９月までに執行された府内市町村長選挙の投票率は、令和２年６月21日の千早赤阪村長選挙が72.67％と最も高く、同年７月５日の門真市長選挙が29.72％と最も低くなっています。


※一般行政関係職の職員とは、一般行政事務に従事する職員(消防、教育関係、警察関係を除く)です。


※平均給料月額は、給料月額に給料の調整額を加えたものです。





 大阪府一般行政関係職の職員数、平均給料月額 








[第16章1、2表より]





ラスパイレス指数





※全地方公共団体は、総務省地方公務員給与実態調査によります。


※府内市町村のラスパイレス指数は、調査開始(昭和50年)以来低下傾向にありましたが、平成24年４月から２年間は国家公務員の


給与が平均7.8％カットされたことから、平成24年・25年は100を超えました。








[大阪府市町村課「ラスパイレス指数の状況」より]





 大阪府知事選挙投票率 





 府内市町村長選挙投票率 





[第16章7～8表より]








