事務職員（主事 副主査 主査 主幹 課長補佐）
技術職員（技師 副主査 主査）　

（様式１－５）
	自己申告票　
	　　　　　　　立　　　　　　　学校　（　　　　　分校）（　　　　課程/学部）
	
氏名　　　　　　　　　　　　　



	今年度の組織目標・方針等
	
	職　　　　名

	
	
	年　　　　齢　　　　　　　　　 　　　　歳

	
	
	本府在職年数　　　　　　　　 　　　　　年

	
	
	現任校在校年数　　　　　　　　　　　  　年


（年齢等は年度末現在で記入）
	設定目標（　　　月　　日記入）
	進捗状況（　　　月　　日記入）
	目標の達成状況（　　　月　　日記入）

	【目標項目：　　　　　　　　　　　　】
【内容・実施計画】






	□計画以上に進んでいる　□計画どおり進んでいる　□計画どおり進んでいない
【進捗状況及び課題】




	□十分上回っている　□達成している　□達していない
【達成状況】 児童生徒等・保護者・教職員等の意見で参考になる
ものがあればあわせて記入






【今後の課題】

	【目標項目：　　　　　　　　　　　　】
【内容・実施計画】






	□計画以上に進んでいる　□計画どおり進んでいる　□計画どおり進んでいない
【進捗状況及び課題】





	□十分上回っている　□達成している　□達していない
【達成状況】 児童生徒等・保護者・教職員等の意見で参考になる
ものがあればあわせて記入






【今後の課題】



	設定目標（　　　月　　日記入）
	進捗状況（　　　月　　日記入）
	目標の達成状況（　　　月　　日記入）

	【目標項目：　　　　　　　　　　　　】
【内容・実施計画】






	□計画以上に進んでいる　□計画どおり進んでいる　□計画どおり進んでいない
【進捗状況及び課題】






	□十分上回っている　□達成している　□達していない
【達成状況】 児童生徒等・保護者・教職員等の意見で参考になる
ものがあればあわせて記入






【今後の課題】

	【目標項目：　　　　　　　　　　　　】
【内容・実施計画】






	□計画以上に進んでいる　□計画どおり進んでいる　□計画どおり進んでいない
【進捗状況及び課題】



	□十分上回っている　□達成している　□達していない
【達成状況】 児童生徒等・保護者・教職員等の意見で参考になる
              ものがあればあわせて記入






【今後の課題】

	全体の進捗状況及び達成状況
	□計画以上に進んでいる　□計画どおり進んでいる　□計画どおり進んでいない
	□十分上回っている　□達成している　□達していない

	
	
　　　　立　　　　　　　学校（　　　分校/課程/学部）

氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　


	今後習得したい知識・技能及び今後取り組みたいこと
	
	


[bookmark: _GoBack]
