
障がい者雇用率 

 

 

令和５年度の障がい者雇用率は 2 .0９％であり、依然として法定雇用率を下回っています。

引き続き、法定雇用率達成に向け、本計画に定める取組みを進めていきます。 

 

 

教育委員会における障がい者雇用率の推移（過去 5 年） 

※各年度 6 月 1 日時点  

※「障がい者である職員数」及び「職員数」は、障がい者である職員の任免に関する状況の通報に  

係る手引きに基づき換算した後の人数 

 R1  R2  R3  R4  R５ 

法定雇用率 2 .4 0 % 2 .4 0 % 2 .5 0 % 2 .5 0 % 2 .5 0 % 

雇用率 1 .6 4 % 1 .8 4 % 1 .9 9％ 2 .0 3％ 2 .0９％ 

障がい者である職員数 5 3 4 .5 人 5 7 5 .0 人 6 1 8 .0 人 6 4 9 .5 人 6 6 5 .5 人 

職員数 3 2 ,6 0 7 .5 人 3 1 ,2 2 4 .0 人 3 1 ,0 6 9 .5 人 3 1 ,9 6 8 .0 人 3 1 ,8 4 7 .0 人 


