令和6年度　精神・発達障がい者が働く企業における職場体験研修(人事担当者向け)


精神・発達障がい者を雇用されている先進企業の現場でそのノウハウを体験しませんか。

精神・発達障がい者を雇用している又は雇用を検討する事業主の人事担当者及び配置先職場の上司等の従業員向けに、精神・発達障がい者の雇用先進事業主の協力を得て、実際の雇用現場で精神・発達障がい者とともに働く体験型研修になります。是非ご参加ください！

日時　令和７年３月６日（木曜日）　13時から16時45分まで（受付12時30分から）

場所　株式会社ダイキンサンライズ摂津
　　　大阪府摂津市東別府４丁目９番９号
　　　大阪モノレール　南摂津駅　徒歩約15分
　　　大阪メトロ今里筋線　井高野駅　徒歩約17分

プログラム
　　　13時から14時30分　　    株式会社ダイキンサンライズ摂津
　　　　　　　　　　　　　　　　 働く現場の見学・作業体験等
　　　14時40分から15時30分　 中小企業事例（有限会社奥進システム）
　　　15時30分から16時　　　　事例企業への質疑応答
　　　16時から16時45分　　　　意見交換（参加者によるディスカッション）

対象者　精神・発達障がい者の雇用を検討している企業の人事担当者
精神・発達障がい者を雇用している企業で、雇用や雇用管理を担当している方

参加費　無料

内容
　　　基礎知識研修
30分程度（動画視聴）　配信期間　随時
申し込み受付後、動画視聴ＵＲＬ、アンケート用紙をメールにて送信しますので、動画視聴後にアンケートを提出してください。
配信期間中は、アンケートの提出期限まで、何度でもご視聴いただけます。
職場体験研修を行う前に、基礎知識研修の受講が必須となります。
　　　職場体験研修
　　　　株式会社ダイキンサンライズ摂津（特例子会社）における精神・発達障がいの方々がともに働く現場の見学および一部作業体験を行います。また、一般企業である有限会社奥
進システムでの事例も取り上げます。雇用管理を担当されている方々や、実際に働いている精神・発達障がいの方々のお話を伺い、質疑応答や参加者同士の意見交換を通じて充実した内容を提供いたします。

申し込み多数の場合は、初めて参加される企業を優先させていただく場合があります。

参加希望の方は、WEBフォームへの入力もしくはE-mailにてお申し込みください。

WEBフォーム
URL：https://bit.ly/4hDqqTr

Eメールの場合は、下記内容を記載のうえ、お申し込みください。
E-mail: osaka-office@zenjukyo.or.jp
「職場体験研修申し込み」
事業所名　　電話番号　　所在地　　部署・役職名　　氏名　　メールアドレス
従業員数　１００人以下　　１００人超３００人以下　　３００人超
障がい者雇用の経験　　年　　か月
個人情報の取り扱いに同意します。

いただいた個⼈情報は本事業の実施管理のみに使⽤し、その他の⽬的では⼀切使⽤しません。 
＊申し込みは先着順で定員に達し次第受付を終了します。申し込み確認後、参加確認のご連絡をいたします。
＊本研修事業への参加において、１社２名様を超える場合、もしくは受講希望者多数の場合は、１社２名様までとさせていただく場合があります。
＊この研修は企業の⼈事担当者等を対象とさせていただいておりますので、個⼈での参加はご遠慮願います。

問い合わせ・申し込み先
精神・発達障がい者等職場定着支援事業　事務局
当事業は全国障害者雇用事業所協会が大阪府から委託を受け運営しています。
〒　５４１－００４６
大阪市中央区平野町１－５－９　井上ビル６階
TEL　050-5536-1049
osaka-office@zenjukyo.or.jp
