
産休・育休教員（専任教員）に関する状況調査（平成２９年５月１日現在） 幼 稚 園 番 号

幼 稚 園 名

氏名 区分 休職期間
５月給与支払
月額（税込み）

代替教員
の有無

代替教員の氏名
雇用予定
期間

雇用形態
５月給与支払
月額（税込み）

備  考

例 大阪 花子
□産休
■育休

H27.7.1～
H29.6.30

72,000円
■有
□無

咲洲 梅子
H27.7.1～
H29.6.30

□常勤□バイト
■派遣□その他

時給1,800円
月額 約216,000円

1
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

2
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

3
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

4
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

5
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

6
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

7
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

8
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

9
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

10
□産休
□育休

□有
□無

□常勤□バイト
□派遣□その他

（注） １ 基礎資料による専任教員のうち、産休・育休中の『教員』について、記載をお願いいたします。『職員』の記載は不要です。

２ 一人の専任教員について、複数名代替教員がいる場合は、代替教員欄に全員を記載の上、備考欄に専任教員名の記載をお願いします。

３ 雇用形態について、「その他」を選択した場合は、備考欄に雇用形態の詳細の記載をお願いします。


