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レポート提出方法について

大阪府商工労働部雇用推進室 労働環境課 労政・労働福祉グループ

・すべての講座を受講後、大阪府行政オンラインシステムより

レポートを提出していただきます。（操作方法は次のページでご案内いたします）

・レポート提出期限は受講される月にそれぞれご案内いたします。

・修了証書はレポート内容を審査の上、レポート提出締切日より

３か月以内に大阪府行政オンラインシステムより交付いたします。

・レポート締切日までに未提出の場合、大阪府（rodokankyo-g03@gbox.pref.osaka.lg.jp）

よりメールが届く場合がございます。

mailto:rodokankyo-g03@gbox.pref.osaka.lg.jp


大阪府ホームページにて
「新任・基礎研修」と検索



大阪府/公正採用選考人権啓発推進員「新任・基礎研修」のご案内をクリック



② 一番右の行「レポート提出はこちら」の
受講した月の行（例：１月）をクリックしてください。①受講した月（実施月）（例：１月）を

確認する。



① 「新任・基礎研修」レポート をクリックし様式のダウンロードを行い、
レポートの作成を行ってください。

② ①の様式でレポート作成後
「次に進む」を押してください。
※「次に進む」ためにはログインが
必要です。



➅ すべての項目を入力し、レポートの
アップロード後「次に進む」を押してください。
※入力漏れがあれば
エラーメッセージが表示されます。

⑤ 作成したレポートをアップロードしてください。

④ 必須項目を※の
注意事項に従って、
入力してください。



⑦ 申請内容に誤りがないかを
確認し、「申請する」を押してくだ
さい。

⑧ 申込番号が表示されましたら、
レポート提出は完了です。
※申請受付メールが自動的にメールへ届きます。



以上で、レポート提出は完了です。
修了証書交付まで３か月程度お待ちください。

ありがとうございました。


