〔資料提供〕

平成１９年５月１日
職員の処分等について

１　処分日　　　平成１９年５月１日

２　被処分者等

(1)　親睦会関係

	
	被処分者
	処分内容
	理　　由

	１
	主査級職員（事務）、41歳
	停職3月
	平成18年5月から同年９月にかけて、職場の幹部会の会費78万８千円を着服し、借金の返済に費消した。（全額返還済み）

	２
	次長級職員（事務）、56歳
	減給10分の１３月
	１の職員の管理監督者として、同職員の着服行為を知りながら、故意に報告を怠った。

	３
	課長級職員（事務）、52歳
	文書訓告
	１の職員の管理監督者として、報告の懈怠に関与した。

	４
	部長級職員（事務）、57歳
	文書訓告
	２及び３の職員に対する監督責任

	５
	部長級職員（事務）、56歳
	文書訓告
	


（2）不適正会計関係

	
	被処分者
	処分内容
	理　　由

	１
	主査級職員（技術）、57歳
	文書訓告
	報告すべき出所不明の両替用現金（１万円）について放置していた。

	２
	同　　　　　　 、53歳
	文書訓告
	

	３
	同　　　　　　 、50歳
	文書訓告
	

	４
	同　　　　　　 、43歳
	文書訓告
	

	５
	次長級職員（事務）、50歳
	部長注意
	出所不明の両替用現金の存在について確認するように部下職員に指示しなかった。

	６
	課長級職員（事務）、59歳
	部長注意
	


３　その他

２(1)の２の職員については、本日付けで課長級（参事）に降任の上、異動する人事発令を行う。
