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「令和５年度 ＯＳＡＫＡしごとフィールドにおける総合就業支援業務」に係る 

大阪府公募型プロポーザル方式等事業者選定委員会会議 会議要旨 
 

１．日時及び場所 

日時：令和５年３月30日（木曜日）午前10時00分から午前11時 30分 

場所：大阪府立労働センター（エル・おおさか）南館４階会議室Ｂ 

 

２．審査方法 

あらかじめ定められた審査基準（公募要領に記載）に基づき、３名の選定委員会委員が企画提案

公募参加資格の審査を行い、資格適合者について書類審査及びプレゼンテーション審査を行った上

で、２００点満点で総合評価を行った。最終的に選定委員の合議で評価し、評価点数の合計が基準

点を上回る提案者を最優秀提案者として選定する。 

 

３．議事概要 

《審査方法及び審査基準の確認》 

○一次審査（書類審査） 

・企画提案内容についての書類審査 

 

○二次審査（プレゼンテーション審査） 

・提案内容について、提案者が20分間のプレゼンテーションを実施。 

・その後、選定委員会委員による質疑を実施。 

 

○審査対象者：１事業者【採択予定者数：１者】 

 ①OSAKAしごとフィールド運営共同企業体 

   代表構成員：一般財団法人大阪労働協会 

 

【主な質問内容】 

 ・企業向けセミナーの参加料の徴収について 

 ・提案金額について（就活検定の使用料） 

 ・人員配置体制について 

 ・データベースの活用方法について 

 ・就職困難者に対する支援について 

 

○書類審査及びプレゼンテーション審査の結果を踏まえて選定委員会委員が合議制により、総合評

価点を採点したところ、「OSAKA しごとフィールド運営共同企業体」が基準（１２０点）を超

える得点を獲得し、事業遂行能力等にも問題がないため、同企業体を最優秀提案者として選定し

た。 

 

（評価点及び提案金額） 

総合評価点 
（200点満点） 

企画提案部分 
（170点満点） 

府施策への協力 

及び 

価格提案部分 
（30点満点） 

提案金額（税込） 

169点 144点 25点 457,672,000円 

 

【講評での主な委員意見】 

 ・提案内容は具体的であり、実現性も高いと思われる。 

 ・支援メニューの効果を検証し、利用者に対して情報提供に努めること。 

 ・OSAKAしごとフィールドの認知度向上に向け、公的機関であるというメリット活かし、 

広報を強化すること。 
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４．選定委員会委員 

所属・職名等 氏  名 選定理由 

追手門学院大学 

経済学部 准教授 
長町 理恵子 

長年にわたり雇用環境の調査・分析を行ってお

り、関西における求職者の動向についても深い

見識を有していることから、求職者側からの視

点で手法の有効性や新規性を審査していただく

ため。 

一般社団法人 

大阪府中小企業診断協会

理事 

中嶋 聡 

中小企業の人材確保の現状や採用ニーズなどに

精通していることから、企業側の視点で手法の

有効性や新規性を審査していただくとともに、

経営分野の専門家として、事業効果の高さを審

査していただくため。 

大阪弁護士会 

坂・畠山法律事務所 
畠山 和大  

法律の専門家としての知見を活用し、法的な観

点から公平・公正性について審査していただく

ため。 

 

 

 

 


