大阪府の男女共同参画の状況を見るための基本的な指標
	指 標 名

	社会参画
	審議会等における女性委員の登用状況の推移

	
	大阪府における知事部局の女性職員・役職者比率の推移

	
	地方議会における女性議員の割合の推移（女性立候補者の割合の推移）

	
	学校における管理職に占める女性の登用状況

	
	女性の管理職比率（雇用者のうち「管理的職業従事者」に占める割合）

	
	団体等における女性の登用状況（自治会長に占める女性の割合等）

	社会環境

	職場における男女の平等感

	
	雇用形態別有業者数

	
	年齢階級別女性の潜在的就業率

	
	待機児童数等の推移

	
	育児休業を取得している人の割合

	
	年次有給休暇の取得率

	
	性別、年齢階級別平均週間就業時間

	
	6歳未満の子どもを持つ夫の育児・家事関連時間

	
	男性が家事･育児･介護･地域活動等に参加するために必要なこと

	
	高等教育機関への男女別進学率

	
	府内大学の理工系学部（※理学、工学分野）の女子学生の割合

	
	女性の人権が尊重されていないと感じること

	府民意識
	男女平等の現状認識（社会全体）（社会通念・慣習・しきたり）

	
	好ましい女性の生き方について

	
	子どもに受けさせたい教育程度
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