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第５章 進行管理について                          

 

本計画における取組みの推進にあたっては、課長級以上や主査級以上に占め

る女性職員の割合や男性の育児参加休暇の取得率など数値目標を掲げている項

目等について、毎年度公表するとともに、取組みの進捗状況を把握・分析し、

その結果を取組内容にフィードバックするＰＤＣＡサイクルを確立していきま

す。 

 


