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１　自分を理解するチカラ （12ワーク）





内容


◇キャリアノート（３ワーク）


１－①【基礎編】キャリアノート１


基礎バージョン　入学時がおすすめ


１－②【応用編】キャリアノート２


　　　　　　　　　　応用バージョン　じっくり目標への行動計画を立てるときにおすすめ


１－③【発展編】キャリアノート３


発展バージョン　最終学年など月ごとに行動計画を立てるときにおすすめ


◇職業興味を考える（３ワーク）


１－④【基礎編】職業の興味を６つの領域から考えよう


　　　　　　　　　　　42の質問を通して、自分の興味分野を見つけるワーク


１－⑤【応用編】日々の行動からあなたの職業興味を考えよう


　　　　　　　　　　　日常生活で好んでしている行動をチェックし職業との結びつきを考えるワーク


１－⑥【発展編】日常生活から職業を考えよう


　　　　　　　　　日常生活が世の中のさまざまな職業から成り立っていることを考えるワーク


◇価値観を確認する（3ワーク）


１－⑦【基礎編】Finding　myself


　　　　　　　　　旅をする中で自分の価値観や職業観・自己実現について考えていくワーク


１－⑧【応用編】カードソート


　　　　　　　　　カードを混ぜて自分の価値観や職業観を考えて順番を決めていくワーク


１－⑨【発展編】あなたの生き方・働き方を考えよう


　　　　　　　　　生き方・働き方で大切にしていることを確認し文章化するワーク


◇自分の長所を知る（３ワーク）


１－⑩【基礎編】自分の長所を見つけよう


　　　　　　　　　　　高校生活や日常生活のいろいろな場面から長所を見つけるワーク


１－⑪【応用編】まだまだあるあなたの長所


短所だと思っていたことが実は長所にもなることを確認するワーク


１－⑫【発展編】成功体験・失敗体験からあなたの長所を知ろう


成功や失敗の体験を振り返り今後の活かし方を考えそれを長所に取り入れるワーク





●目的


将来のキャリアデザインを考えていくにあたり、主体である自分を理解しアイデンティティを確立していくことが大切です。「自分を理解するチカラ」では、積極的に自分の興味・価値観・長所を確認し、将来につなげていく力を育てます。
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概要


「キャリアノート」は新年度の段階で将来を見すえつつ到達点を定め、目標に向かうための行動計画を記入していくワークです。


「職業興味を考える」は、日常生活や好んでしている行動から職業に対する興味を探るワークです。


「価値観を確認する」は、生徒自身がこれから働き方や生き方を考えていく上で基本となる自分自身の価値観について考えるワークです。


「自分の長所を知る」は、普段、言葉にすることが難しい長所や気が付いていない長所を発見するワークです。


「職業興味を考える」「価値観を確認する」「自分の長所を知る」は、厚生労働省編一般職業適性検査（GATB）の「職業適性」である「能力」と「パーソナリティ（興味・性格・価値観）」のうち、「パーソナリティ」の分野にあたります。





●具体的活用法・留意点など


◇キャリアノート


人生という長いスパンでキャリアデザインを考えていくことはとても大切です。キャリアノートは一年ごとのプランですが、人生の中での高校生活の大切な一年という意識を持って書くようにご指導ください。【基礎編】【応用編】【発展編】と生徒の発達段階に応じて活用できるよう編集していますので、学年を問わず利用してください。





◇職業興味を考える


　　　　職業に関する興味については、職業レディネステスト第3版（社団法人雇用問題研究会）「prep-y」（大阪府職業カウンセリングセンター）など、多くのアセスメントツールがありますので、あわせてご利用ください。【基礎編】【応用編】【発展編】は順に取り組む必要はありません。生徒の興味に応じて取り組んでください。





◇価値観を確認する


　　　　高校生の段階では、いろいろな大切なことを自分で考え、吟味していく過程が必要です。これがよい、これはいけないということはありません。しかし、自分なりの価値観を構築することは、具体的な進路の選択・決定や面接準備などにもたいへん有効です。





◇自分の長所を知る


　　　　人はみんなたくさんの長所を持っていますが、なかなかそれを見つけたり、自分の言葉で語ることは難しいものです。「自分の長所を知る」では、短所と思っていたことを長所にしたり、失敗体験で学んだことを自分の長所にとらえなおし、多くの長所を発見して生徒の自己有用感を高めるためにご活用ください。面接の自己PRとしても活用できます。
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