
地方独立行政法人大阪府立病院機構役員報酬等規程の改正の概要 

１ 改正の理由 

人事院勧告に基づく国家公務員の給与改定状況、国立病院機構及び大阪府等の給与改定状況等を踏まえ、所要の改正を行うものである。
２ 改正の要点 

・報酬の特例について（附則関係）

   常勤の役員は、平成２３年４月１日から平成２６年３月３１日までの間、基本給月額の２％を減額する。 
　ただし、役員報酬等規程を改正する規程（平成18年規程第4号）附則第2項「賞与の特例（理事長15%ｶｯﾄ、副理事長10%ｶｯﾄ）」及び同規程（平成20年規程第92号）附則第2項「報酬の特例（理事長20%ｶｯﾄ、副理事長18%ｶｯﾄ）」については、理事長が別に定める日まで、なお従前の例による。
３ 施行期日 

平成２３年４月１日
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