
平成24年度大阪府保健所圏域地域・職域連携推進事業の取組状況　

保健所
名 会議名 参画機関（保健所を除く） 日付

参加
者数

主な取り組みのテーマ　・　内　容

第２回　地域
職域連携研
修会

池田保健所管内2市2町　健康づくり課・国
保担当課担当者
商工会勧奨の事業所
集団給食研修会の事業所
市町の人事担当

H25.2.22 １６人 （目的）これまでの職域連携会議で、職域におけるメンタルヘルスの不調を訴える
人が多いことが課題であると出されてきた経過を踏まえ、職域の管理者や人事担
当者がメンタルヘルスケアの基本や役割を理解し、メンタルヘルス不調者を早期
発見し適切な対応を図る。

（内容）研修会「管理者のための職場のメンタルヘルス対策」
　・講義 「職場におけるメンタルヘルス対策」メンタルヘルス対策支援センター促
進員
　・講義　「保健所のこころの健康相談と職域との連携」　保健所相談員

生活習慣病
予防啓発事
業（禁煙・食
育）

吹田市医師会
吹田市歯科医師会
吹田市保健センター
管内の病院
管内の大学
府民

①H24.11
～12月
②H25.2
～4月
③H24.8
～H25.4

①325人
②3673
人
③14人

①COPDを切り口としたたばこ対策
公民館、母子会まつりで、肺年齢測定を実施し、COPD・禁煙啓発を実施。
②女性の健康習慣における啓発
大学、病院、歯科医院、乳幼児健診等で、禁煙とあわせて女性全般の健康に関
して啓発を実施
③大学との生活習慣病予防啓発協働事業の実施
学生のワーキングにおいて、禁煙・食育を啓発し、学生が自分自身の生活習慣を
見直し主体的に行動できるようにする。また新入生オリエンテーションで学生自ら
が健康教育を行えるようにサポート。

生活習慣病
予防講演会

府民、行政関係、医師会など関係機関 H24.10.11 210人 「生活習慣とがん～多目的コホート研究からわかったこと」
講師：国立がん研究センターがん予防・検診研究センター予防研究部長　津金昌
一郎氏

職場における
メンタルヘル
ス対策セミ
ナー
※大阪府総
合労働事務
所等が主催。
共催として参
加

一般事業所、医療機関、介護・福祉関係施
設など行政関係、府民

H25.2.21 85人 「働く人のストレス・うつ対策～事例をとおして考える」
講師：松村ストレスクリニック院長　松村一矢氏

平成24年度
第1回健康づ
くり担当者会
議

事業所　５事業所
市町（茨木市・摂津市・島本町・高槻市）

H24.9.5 23人 【内容】　講義・グループワーク
講義「PDCAサイクルにもとづく特定保健指導」
　　　大阪大学大学院　医学系研究科
　保健学専攻　小西かおる教授
グループワーク
　　　・アイスブレイク・ブレインストーミング・ブレインライティング

平成24年度
第2回健康づ
くり担当者会
議

事業所　３事業所
市町（茨木市・摂津市・島本町・高槻市）

H24.11.20 24人 【内容】アンケート結果報告・講義・グループワーク
報告「健康づくり担当者会議事前アンケートまとめについて」
茨木保健所　企画調整課　刈谷保健師
講義「私たちにとっての特定保健指導」
寝屋川市市民生活部　保健事業室
特定健診・特定保健指導担当係長　勝浦　由紀子保健師
グループワーク
テーマ「寝屋川市の報告を聞いて、自分たちの活動と寝屋川市の活動の違いを
考える」
「対象者の生活実態を知るにはどうしたらいいかを考える」

平成24年度
第3回健康づ
くり担当者会
議

事業所　８事業所
市町（茨木市・摂津市・島本町・高槻市）
協会けんぽ
大学

H25.3.14 27人 【内容】　事例報告・グループワーク
事例報告
  茨木市　伊藤　一美　保健師
  シロキ工業 上瀧　里美　保健師
    講師：大阪大学大学院　医学系研究科保健学専攻　小西　かおる　教授
グループワーク
テーマ「報告のあった事例について共通する問題・課題とその対応策を考える」

職場における
メンタルヘル
ス対策セミ
ナー

※大阪府総
合労働事務
所北大阪セン
ター、吹田保
健所、吹田市
と共催で実施

一般事業所
医療機関
介護・保育関係施設
行政関係4機関
住民

H25.2.21 85人 【内容】講演会
講演　「職場のストレス・うつ病対策」～事例を通じて考える～
　　松村ストレスクリニック　院長　精神科医　松村　一矢　先生

第1回　地域
職域連携会
議

池田保健所管内2市2町　健康づくり課・国
保担当課担当者
管内事業所
大阪がん循環器病予防センター

H24.7.10 15人 （目的）地域全体の健康レベルを上げるために、箕面市の行動変容推進事業をモ
デルに市域、職域の実情に応じた取り組みができるよう支援する

（内容）○箕面市より昨年度より取り組みのある行動変容推進事業の報告
　　　　　○がん循環器予防センターよりの医療費分析や健診状況をもとに、
　　　　　地域の課題を見出し１市２町が行動変容推進事業の事業プログラム
　　　　　に取り組む①

 
池
田
保
健
所

②
　
吹
田
保
健
所

③
　
茨
木
保
健
所



平成24年度大阪府保健所圏域地域・職域連携推進事業の取組状況　

保健所
名 会議名 参画機関（保健所を除く） 日付

参加
者数

主な取り組みのテーマ　・　内　容

寝屋川市域
健康づくり研
修会打合わ
せ

大阪がん循環器病予防センター H25.2.4 2人 [目的・内容]　2月25日研修会の打合わせ
[対象]　がん循環器病予防センター、保健所

寝屋川市域
健康づくり連
携会議

市・保険事業室
市・健康増進課

H24.7.11 17人 [目的]　実務担当者会議の位置づけ。３機関の活動状況、健康づくり課題の共有
を行う。
[内容]　平成23年度の実績と今年度の事業計画の報告、情報交換
[対象]　市・保険事業室4、健康増進課7、保健所6

健康づくりの
啓発
（世界禁煙
デー）

市民（市役所来所者）

※市・健康増進課と共催

H24.5.31 200人 [目的]　市と連携した健康づくりの啓発の実施
[内容]　市・健康増進課との共催による世界禁煙デー啓発
　　　　　呼気一酸化炭素測定、禁煙相談
[対象]　市民（市総合センター来所者）

商工会議所
実務者会議と
研修会

商工会議所 H24.6.14 12人 研修会テーマ：働く人の健康づくり
　～野菜バリバリ、朝食モリモリ、いきいきニッコリ働くために～
　講師　保健所企画調整課栄養士、保健師

守口・門真
健康づくり推
進市民会議

「もりぐち・かどま健康２１」推進実行委員・
参加団体及び市民

H25.3.9 197人
①講演
　「生活習慣とがん～こうすれば防げるがんの話～」
　講師　門真市医師会　医師
②シンポジウム
　「もりぐち・かどま健康２１のこれまでの取り組みを振り返って」
　シンポジスト　参画団体から5名選出
③各市より健康増進計画・食育推進計画の説明及び特定健診の啓発

本協議会の目標（当面の目標）
・健康診査、それに基づく保健指導、がん検診等の受診率の向上及び健康診査
による保健指導の効果的・効率的な実施を図る
本協議会の内容
１ 会則の変更委員紹介
２ 健診・がん検診の受診率向上、保健指導の充実を図るための取り組みについ
て
・平成23年度実績報告（保健所）
・市のがん検診実施状況について（市立保健センター）
３ 行動変容事業について（市立保健センター・国民健康保険課）
４ 全国健康保険協会大阪支部（協会けんぽ）の取り組みについて
５ 企業の健診・がん検診の状況について（保健所）
６ 意見交換
７ 協議会の推進と受診率向上に対する助言
　

①7/3
　・市町村国保の特定健診・保健指導の実績値と課題、未受診者アンケートの報
告
　・市のがん検診の実績報告
②11/6
　・守口門真商工会議所と連携した労働者の健康アンケートの取り組み報告
　・健康パナソニック２０１８の取り組みについて報告

　

①H24.7.3

②
H24.11.6

28人

⑤
 

寝
屋
川
保
健
所

総合事務所
実施のメンタ
ルヘルスセミ
ナーの共催

府総合労働事務所
こころの健康総合C
市・産業振興室

H25.1.30 28人 [目的]　健康づくりの推進及び職域との連携
[内容]　府総合労働事務所が実施する北河内地域メンタルヘルスセミナーの共催
を精神保健チームと実施
　講義「働く人のメンタルヘルス～職場にひそむ『うつ』～」板東宏樹医師（保健所
精神嘱託医）、グループワークとリラックス体験「自分でできるストレスケア」こころ
の健康総合C心理職、こころの健康相談会(１組)
[対象]　企業人事労務担当者、勤労者、関心のある方

寝屋川市域
健康づくり研
修会

医師会、歯科医師会、薬剤師会、健康保
険協会大阪支部、北大阪地域産業保健セ
ンター、エクセディ、市・保険事業室、市・健
康増進課、大阪がん循環器病予防セン
ター、北野病院医療連携コーディネーター

H25.2.25 17人 [目的]　関係機関と一緒に健康づくり推進のための意見交換を行う。
[内容]　テーマ：寝屋川市域における健康づくり～予防、重症化予防のためにで
きること～
・各所からの健康づくりの取組み報告、意見交換
・慢性腎臓病(CKD)の病診連携～北野病院と地域との連携での工夫～
　北野病院医療連携コーディネーター(看護師)　重田由美
・国や府の健康づくりの動向
・高血圧対策について
　大阪がん循環器病予防センター　副所長　北村明彦

平成２４年４
月～３月

関係機関と連
携した取り組
み

公衆衛生協力会
企業
北大阪商工会議所
枚方市国民健康保険課
枚方市立保健センター

⑥
 

守
口
保
健
所

「もりぐち・か
どま健康２１」
推進実行委
員会（地域・
職域連携会
議）

（守口市関係）
医師会、歯科医師会、薬剤師会、公衆衛
生協力会、エイフボランタリーネットワー
ク、消費生活リーダークラブ、柔道整復師
会、パナソニック健康管理センター、健康
ふれ愛推進員、大阪国際大学、守口市健
康推進課,守口市保険課
（門真市関係）
医師会、歯科医師会、薬剤師会、エイフボ
ランタリーネットワーク、食生活改善推進協
議会、消費生活研究会、体育指導委員協
議会、柔道整復師会、生活改善推進協議
会、健康ふれ愛推進員、ＰＴＡ協議会、門
真市健康増進課、門真市保険年金課特定
健診グループ

④
　
枚
方
保
健
所

第3回
枚方保健所
圏域
地域・職域連
携推進協議
会

枚方市医師会
北大阪地域産業保健センター(欠席）
協会けんぽ大阪支部
枚方市国民健康保険課
枚方市立保健センター
北大阪商工会議所
大阪府公衆衛生協力会枚方支部

大阪府立健康科学センター(助言）

H24.9 9人

○健診・がん検診受診率向上に向けた取り組み
①7月～1月まで働く人の健康管理アンケートの実施②公衆衛生協力会役員会で
啓発③枚方保健所地区公衆衛生協力会の実施する肺がん検診時に保健セン
ターと連携した健診・がん検診受診に向けた啓発及び禁煙について啓発④企業
でのがん検診受診向上の啓発
○働く人の健康づくり等について
⑤精神保健チームと連携して「働く人のメンタルヘルス対策講座」を2箇所で実施

H24.4～
H25.3



平成24年度大阪府保健所圏域地域・職域連携推進事業の取組状況　

保健所
名 会議名 参画機関（保健所を除く） 日付

参加
者数

主な取り組みのテーマ　・　内　容

四條畷保健
所　地域・職
域連携推進
協議会

大東・四條畷医師会　交野市医師会　大阪
府薬剤師会北河内支部　大東市（総務部、
保健医療部）　四條畷市（総務部、健康福
祉部）　交野市（総務部、市民部、健やか
部）　大東市教育委員会（教育長）　四條畷
市教育委員会（教育長）　交野市教育委員
会（教育長）　川村義肢株式会社　三屋
シャーリング株式会社　新関西製鐵株式会
社星田工場　北大阪地域産業保健セン
ター

H25.2.19 20人 【テーマ】メンタルヘルス対策（実務担当者会議報告）、高血圧対策についての意
見交換
【内容】
・H24年度　実施内容報告(メンタルヘルス対策）
・講演「高血圧対策について」
・取組報告　行動変容推進事業について
・意見交換

地域・職域
連携推進ワー
キング会議

柏原市保険年金課、柏原市健康福祉課、
八尾保健所

①
H24.12.21
②H25.2.8

①5人
②4人

○柏原市の行動変容推進事業と連動して、がん循環器病予防センターによる医
療費分析結果等を基に、地域の健康課題の共通理解を図る
○慢性腎臓病（ＣＫＤ）に焦点をあてた取り組み内容の検討

①柏原市人事課、柏原市健康福祉課（保
健センター）

H24.9 柏原市
職員

管内市役所の建物内禁煙化早期実現を目指して、喫煙職員の禁煙への動機づ
けを推進するために、保健センターと連携して人事課に働きかけ、人事課の職員
向けＷＥＢサイトに啓発記事を掲載した。

②柏原市人事課、柏原市健康福祉課（保
健センター）

H24.9.25 柏原市
職員

目的：管内市役所の建物内禁煙化早期実現を目指して、喫煙職員の禁煙への動
機づけを推進し、禁煙希望者がタイムリーに適切な情報が得られることを目的
に、市と連携した個別禁煙相談会を開催する。
対象：柏原市職員
相談件数：面接12名（12件）、電話等8名（延11件）

③株式会社クボタ H24.6 311人 ①たばこに関するアンケート調査の実施（有効数74）
②パネル展示（保健所からたばこ・がんのオリジナル啓発パネルの貸し出し）
③受動喫煙防止パンフレット配布・パネルとステッカーの掲示による啓発

商工会の会
報への掲載

八尾商工会議所 H24.6 3000社 商工「やお」2011年6月号に保健所が作成したたばこの記事「たばこの煙のない
社会へ」を掲載（商工会より約3000社へ発送）

講習会 ①八尾保健所公衆衛生協力会
②管内医療機関

①
H24.10.11
②
H25.2.13

①34人
②89人

①菓子業関係者対象
　　　内 容　休養・こころの健康づくり、睡眠、受動喫煙防止
②医療関係者対象
　　　内容　禁煙支援・受動喫煙防止
 

(1)
24.11.7
(2)研修
24.11.8
(3)会議
24.11.8
(4)
24.12.6
(5)
25.2.14

【テーマ】メンタルヘルス対策（特に職域に関して）の充実
【内容】
(1)研修会「職場におけるメンタルヘルス対策」　38名出席
研修に併せて｢職業性ストレス簡易調査票｣による調査を実施し、本人及び市(市
には全体をまとめたもの)をフィードバックした。
(2)研修会　(1)とテーマは同じ　19名出席
（(1)四條畷市職員対象(2)関係機関職員対象）
(3)第1回実務担当者会議　7名出席（(2)と同日開催）
・今年度の実施内容検討
(4)第2回実務担当者会議　11名出席
・各機関における取組についての情報交換及び意見交換
（アンケート調査を実施し、それに基づき報告）
(5)第3回実務担当者会議　9名出席
・模擬症例検討
・復職支援プログラム紹介
・北大阪地域産業保健センター事業紹介

地域・職域
連携推進事
業（研修会・
連絡会議）

事業所との連
携事業

①八尾保健所、柏原市健康福祉課（保健
センター）
②八尾保健所、八尾市保健推進課（保健
センター）
③八尾保健所、八尾市保健推進課（保健
センター）
④管内大学・医療機関、八尾保健所
⑤⑥八尾保健所

⑧
八
尾
保
健
所

⑦
 

四
條
畷
保
健
所

①柏原市子育てゆうゆうカーニバルに出展（がん（特に乳がん、子宮がん）、受動
喫煙）
②八尾市健康・医療・福祉展に出展（がん、生活習慣病受動喫煙など）
③八尾市役所における世界禁煙デーキャンペーン　（受動喫煙防止・自殺予防・
健康づくり）
④大学・医療機関における職員への啓発・禁煙化・受動喫煙防止の推進(ポス
ター・ステッカ―の活用)
⑤健康づくり推進ボランティアの活動支援と地域での啓発推進（たばこ・食育・生
活習慣等）
⑥八尾保健所地域保健課保健師対象に禁煙サポートのノウハウを説明し、地域
での禁煙サポートの推進

①企業の事業主・健康管理担当者等と下
記地域・職域連携推進連絡会議参加機関
担当者
②職域連携推進連絡会議参加機関（12機
関）
八尾市健康保険課
八尾市保健推進課
柏原市保険年金課
柏原市健康福祉課
東大阪労働基準監督署
羽曳野労働基準監督署
東大阪地域産業保健センター
羽曳野地域産業保健センター
八尾商工会議所
柏原市商工会
全国健康保険協会大阪支部
八尾保健所公衆衛生協力会

H25.3.18 ①研修
会40人
②連絡
会議18
人

目的：地域保健と職域保健の関係機関が連携体制を構築することで、地域の健
康課題の解決に向け方策を検討すると共に、生涯を通じた健康づくりの体制整備
をめざす。
今年度は次の2点を目的に連絡会議と研修会を併せて開催する。
・地域職域の健康管理担当者が糖尿病における慢性腎臓病（CKD）の早期発見
と重症化予防について理解し、身近で大切な問題であることを気付くことができ
る。
・健診及びフォローなどの健康管理体制について見直す機会となるように働きか
ける。

①平成24年度地域・職域連携推進事業研修会
○対象：関係機関職員、事業所などの健康管理担当者など
○場所：八尾保健所2階　大会議室
○内容：
（１）講義「糖尿病・慢性腎臓病（ＣＫＤ）の早期発見と重症化予防
　　　　～職場における健診結果活用のポイント」
　　　　　市立柏原病院　糖尿病・慢性腎臓病内科　医師　前野芳史　氏
（２）情報提供「慢性腎臓病（ＣＫＤ）～医療費分析から見えてきたこと～」
　　　　　八尾保健所　企画調整課　保健師

②平成24年度地域・職域連携推進連絡会議
○対象：関係機関職員、事業所などの健康管理担当者など
○内容：
（１）自己紹介
（２）各機関の健康管理体制の現状と課題について情報交換

四條畷保健
所　地域・職
域連携推進
協議会　実務
担当者研修
会及び会議

大東市地域保健課・保険年金課、四條畷
市立保健センター・保険年金課、交野市健
康増進課・国民健康保険課
大東市教育委員会、四條畷市教育委員
会、交野市教育委員会、川村義肢株式会
社、三屋シャーリング株式会社、新関西製
鐵株式会社星田工場、北大阪地域産業保
健センター　　等

(1)38人
(2)19人
(3)7人
(4)11人
(5)9人

延べ
84人

啓発関係 ①101人
②371人
③200人
④20機
関
⑤1693
部の啓
発チラシ
の配布
など
⑥10人



平成24年度大阪府保健所圏域地域・職域連携推進事業の取組状況　

保健所
名 会議名 参画機関（保健所を除く） 日付

参加
者数

主な取り組みのテーマ　・　内　容

藤井寺保健
所圏域　地
域・職域連携
推進ワーキン
グ

松原市地域保健課
羽曳野市健康増進課
藤井寺市健康課

H24.6.14
H24.10.9
H25.1.29

第1回9
人
第2回8
人
第3回8
人

１　今年度の連携事業について
　　「ゲートキーパー養成研修会」
　　「がん予防対策研修会」
２　来年度の連携事業について
３　健康情報の収集分析と健康課題の明確化・共有化
４　情報交換

富田林保健
所圏域地域･
職域連携推
進事業 特定
健診等実務
担当者会議

富田林市健康づくり推進課・保険年金課
河内長野市健康推進課・保険年金課
大阪狭山市健康推進グループ・保険年金
グループ
太子町健康増進グループ・保険医療グ
ループ
河南町健康づくり推進課・保険年金課
千早赤阪村健康福祉課・住民課

①H24.7.2
②
H25.1.17

①18人
②13人

「行動変容事業・特定健診・保健指導事業に関する検討と情報交換」

１　管内の特定健診・保健指導受診率や実施状況を比較することで、次年度に向
けての自市町村の問題点や課題を明確にする。

２　特定健診・保健指導の実施受診率を向上するために、管内３医師会を助言者
に招き、取組みについて再点検・再検討する。

３　管内市町村の取り組みで共同できる事業を探る

富田林保健
所圏域地域･
職域連携推
進事業 糖尿
病対策実務
担当者会議

富田林市健康づくり推進課・保険年金課
富田林医師会
富田林歯科医師会
富田林薬剤師会
富田林商工会
富田林病院
PL病院

①
H24.8.31
②
H25.1.28

①14人
②14人

「富田林市における糖尿病予防対策について」３年間のまとめ
１　各機関からの取り組み状況の報告
２　意見交換
３　今後の方向性について
４　その他

H24.6.29 １６人

地域職域
連絡会

和泉市生きがい健康部保険年金課
　　　　　　　　　　　　　　　健康課
泉大津市健康福祉部保険年金課
　　　　　　　　　　　　　健康推進課
高石市保険福祉部健康保険課
　　　　　　　　　　　　保健医療課
忠岡町健康福祉部保険課
　　　　　　　　　すこやか推進課
管内商工会議所　商工会
泉大津労働基準監督署
泉大津地域産業保健センター

H24.12.21 ２１人 ①大阪府健康増進計画の最終評価及び第二次計画について
②地域職域連携ワーキング会議の報告
　　　行動変容推進事業及び管内市町の事業プログラムについて
③職域における取組み
④地域の健康課題への取組みに関する意見交換

松原市地域保健課
松原市保険年金課
羽曳野市健康増進課
羽曳野市保険年金課
羽曳野市福祉部
藤井寺市健康課
藤井寺市福祉総務課
羽曳野労働基準協会
羽曳野地域産業保健センター
藤井寺保健所管内特定給食研究会
松原商工会議所
羽曳野市商工会
藤井寺市商工会

⑨
 

藤
井
寺
保
健
所

⑪
　
和
泉
保
健
所

地域職域連
携ワーキング
会議

 和泉市生きがい健康部保険年金課
              〃              健康課
 泉大津市健康福祉部保険年金課
              〃　 　　　　健康推進課
 高石市保健福祉部健康保険課
 　　　　　　　〃　　　 保健医療課
 忠岡町健康福祉部保険課
             〃　 　　　すこやか推進課
 
＜スーパーバイザー＞
 大阪府立健康科学センター

藤井寺保健
所圏域　地
域・職域連携
推進協議会

【目的】
○生活習慣病の予防の推進と医療費の適正化を図る。
○市町がPDCAサイクルに基づいて事業展開ができる。

○第1回ワーキング会議
【目標】１ 大阪府行動変容推進事業を市町が事業に有効活用できる。
　　　　 ２ 市町担当者が分析結果の読取りや評価の仕方を理解できる。
【内容】（１）行動変容推進事業について
     　　（２）医療費等分析結果の読取りと課題解決に向けた意見交換
　　　　 （３）事業プログラムの作成
○第2回ワーキング会議
【目標】１市町が作成した事業プログラムを効果的に推進できる。
　　　　 ２市町保健衛生部門がPDCAサイクルに基づく事業展開ができる。
【内容】（１）特定健診・がん検診の受診率向上に向けた心に響くメッセージ
　　　   （２）CKD予防対策における医師会との連携
　　　   （３）市町の進捗状況及び情報提供

⑩
　
富
田
林
保
健
所

富田林保健
所圏域地域･
職域連携推
進協議会

富田林医師会、河内長野市医師会、大阪
狭山市医師会
富田林歯科医師会、河内長野市歯科医師
会、南河内歯科医師会、富田林市薬剤師
会、河内長野市薬剤師会、大阪狭山市薬
剤師会
羽曳野地域産業保健センター、富田林商
工会、河内長野市商工会、大阪狭山市商
工会
富田林市健康づくり推進課・保険年金課、
河内長野市健康推進課・保険年金課、大
阪狭山市健康推進グループ・保険年金グ
ループ、太子町健康推進グループ・保険医
療グループ、河南町健康づくり推進課・保
険年金課、千早赤阪村健康福祉課・住民
課
近畿大学医学部公衆衛生学教室　財）健

H25.3.18  24機関
 26人

１　特定健診等実務者会議・糖尿病対策実務者会議の取り組み報告
　

２　富田林商工会加入者に対する取り組み報告
　

３　情報提供　「大阪府の健康増進計画の基本的な考え方」

H24.8.21
H25.2.26

第8回31
人
第9回21
人

1 各機関の情報交換
　１）メンタルへルス・自殺予防対策の取組と課題
　2)特定健診・特定保健指導の取組と課題
　3)がん予防対策の取組と課題
２　今年度の連携事業について
３　来年度の連携事業について
４　情報交換

H24.9.27 １０人



平成24年度大阪府保健所圏域地域・職域連携推進事業の取組状況　

保健所
名 会議名 参画機関（保健所を除く） 日付

参加
者数

主な取り組みのテーマ　・　内　容

貝塚市域地
域職域連携
推進会議

貝塚市健康推進課
貝塚市国保年金課
協会けんぽ
貝塚市医師会
貝塚市商工会議所
北部営農センター（農協）
公衆衛生協力会貝塚支部

H25.1.18 関係機
関８人
保健所5
人
計14人

岸和田市域
地域職域連
携推進会議

岸和田市健康推進課
岸和田市国民健康保険課
協会けんぽ
岸和田市医師会
岸和田市商工会議所
ＪＡいずみの農協
公衆衛生協力会岸和田支部

H25.1.25 関係機
関6人
保健所5
人
計11人

内容：
①特定健診・保健指導、がん検診の現状報告
②貝塚市域の健診の受診率向上に向けた意見交換
③新たな健康課題に向けた話し合い
　⑫

　
岸
和
田
保
健
所

〇目的：管内の特定健診・特定保健指導の受診率向上のための情報交換
　　　　地域職域における健康増進事業等に関する共通理解と連携の推進
　　　　管内の健康課題の共有並びに実施機関間での課題解決に向けた方策の
検討
〇内容：
Ⅰ-１）地域・職域における事業報告（特定健診・特定保健指導、がん検診受診率
向上に向けたの取り組み、重点的に取り組んでいる健康増進事業等）
　－２）医師会との連携及び各事業に対する助言
　－３）地域・職域における連携事業報告と次年度計画について
　－４）循環器疾患対策推進事業について
Ⅱ　講義：「大阪府健康増進計画」と「標準的な健診・保健指導プログラム」の解説
　　　講師：大阪府立成人病センター　がん相談支援センター　所長　大島明

⑬
　
泉
佐
野
保
健
所

地域職域
連携推進
会議

泉佐野市保健センター
熊取町健康課
熊取町保険年金課
田尻町住民課
泉南市保健推進課
阪南市保険年金課
阪南市健康増進課
岬町立保健センター
岬町保険年金課
全国健康保険協会大阪支部
岸和田労働基準監督署
泉佐野泉南医師会
㈱不二製油

23人H25.3.21
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