令和元年度
第2回　大阪府障がい者自立支援協議会 就労支援部会
次　　第　

と　き　令和元年12月23日（月）午後２時～午後４時
ところ　大阪府新別館北館1階　会議室兼防災活動スペース３

１　開会

２　議事
（１）大阪府における就労定着支援事業の実施状況について
・府内の利用状況、事業所の指定状況等の報告
・府内事業所からの実践報告
社会福祉法人みつわ会
NPO法人クロスジョブ
（２）「障害者等職場環境整備等支援組織（障がい者分野）」の役割及び支援のあり方
について
（３）その他情報提供
・「大阪府障害者等の雇用の促進等と就労の支援に関する条例（愛称：ハートフル
条例）」の改正案について
・障がい者を対象とした大阪府職員採用選考結果について

３　閉会
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